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| Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Suomen talous on taantumassa ja kasvun evdit ovat vahissa. Kansantaloutta on 2020-luvulla rasittanut koronapan-
demia rajoituksineen ja jo kaksi vuotta kestinyt sota Ukrainassa pakotteineen. Uusin haaste on lokakuussa 2023
alkanut Gazan sota. Korkean inflaation aiheuttama hintojen ja korkojen voimakas nousu on vaikuttanut merkitta-
vésti ja monilla tavoin sekd yksityisten ihmisten ettd kaikkien yhteiskunnan toimijoiden elimdan eika julkisen ta-
louden tasapainottamistarve ja siitd johtuvat menoleikkaukset tule helpottamaan tilannetta. Epdvakaa maailmanti-
lanne on heikentényt taloutta ja jarkyttdnyt turvallisuuden tunnetta maailmanlaajuisesti. Vahvistaakseen omaa tur-
vallisuuttaan Suomi liittyi Natoon huhtikuussa 2023.

Maailman laajuisista haasteista huolimatta toimintavuosi Haminan seurakunnassa toteutui lihes suunnitellusti. L&-
hitapaamisiin ja -kokoontumisiin panostettiin. Lasten, nuorten ja aikuisten leiritoimintaan osallistuttiin aktiivisesti.
Kevailld jarjestetty Samalla palolla -Ihetystapahtuma kerdsi runsaasti kavijoita viikonlopun aikana. Jumalanpalve-
luseldma aktivoitui edelliseen vuoteen ndhden ja monipuolisia jumalanpalveluksia jérjestettiin eri puolilla seura-
kuntaa. Lahitilaisuuksien ohella toteutettiin myos kerran kuussa striimattu jumalanpalvelus Marian kirkosta. Strii-
rakuntalaiset, joilla ei ole mahdollisuuksia tai jaksamista saapua fyysisesti paikalle.

Seurakunnan henkil6std on palannut ns. normaaliin arkeen koronavuosien jilkeen. Henkil6sto tekee t6itd motivoi-
tuneesti positiivisella asenteella. Tydilmapiiri on hyvd ja kannustava. Henkilstossa on tapahtunut seuraavat muu-
tokset: uusi seurakuntapastori aloitti 1.1., Virolahden seurakuntamestari irtisanoutui ja hdnen tilalleen palkattiin
tyosopimussuhteinen tyontekiji sisiiselld siirrolla ja taloustoimiston rekrytoitiin vakituinen tyontekija 1.11. al-
kaen.

Kulunut vuosi oli seurakuntavaalien jilkeinen ensimmadinen vuosi. Luottamushenkilistd noin kolmannes on luotta-
mustehtdvassadn aivan uusia, muutama palasi takaisin yhden vélikauden jilkeen. Heille jarjestettiin perehdytysta
seurakunnan viranhaltijoiden toimesta.

Haminan seurakunnan taloudellinen tilanne on tiukkenemassa. Tilikauden tulos oli hieman negatiivinen ollen hie-
man yli - 12.000 euroa, mika oli edellisvuotta huomattavasti heikompi tulos (+190 000 euroa, 2022). Sitovat toi-
minnalliset tavoitteet saavutettiin padosin kaikki.

Haminan seurakunnan haasteena on aleneva jasenkehitys ja hyvin hitaasti kasvavat verotulot. Verotuloennusteen
(FCG, 31.8.2023) mukaan verotulot kasvavat noin puolen prosentin vuosivauhtia vuoteen 2030 mennessa. Kun
verotulot eivat kata inflaation aiheuttamaa kuluttajahintojen nousua eikd myoskaén palkankorotuksia, talouden

raamit vdistimattd tiukkenevat. Tilanteeseen on vilttam&tontd varautua ajoissa. Talouden sopeuttamisessa tirkeind



tyokaluina toimivat Kirkkohallituksen mallin mukaisesti laadittu kiinteiststrategia sekd ennakoiva henkildsto-
suunnittelu.

Epédvarmoista ajoista huolimatta Haminan seurakunta katsoo avoimesti ja luottavaisesti tulevaisuuteen ottaen huo-
mioon talouden realiteetit. Pyrimme kohti hiilineutraalisuustavoitetta vihentdmalld kiinteist6jemme maéraa ja
suunnittelemme toimintaa yhteistydssd muiden toimijoiden ja vapaaehtoisten kanssa. Tavoitteenamme on, ettd

seurakunnallinen toiminta Haminan alueella on viredd myos tulevaisuudessa.

Anna Kinnunen Tarja Partanen

kirkkoherra talousjohtaja

Haminan seurakunnan strategia

Haminan seurakunnan tehtévand on toteuttaa kirkon tehtdvida Haminassa, Virolahdella ja Miehikkéldssd. Haminan
seurakunnan strategia on nimeltdén Ovet auki - Haminan seurakunnan strategia vuosille 2022-2026 ja se tuli voi-
maan vuoden 2022 alussa. Strategia liittyy kirkon yhteisen strategian linjauksiin. Haluamme Haminan seurakun-
nassa pitdd ovet auki: ldhted liikkeelle ihmisten keskuuteen ja kutsua ihmisia sisddn. Kirkkomme ovet eivit voi olla
kiinni kenellekdin. Kirkon ja seurakunnan perustehtévina on kutsua ihmisid Jumalan yhteyteen ja yhteyteen toi-
nen toisemme kanssa sekd rohkaista valittamaén luomakunnasta. Seurakuntamme toimintaa ohjaavat perinteiset
kristilliset hyveet: usko, toivo ja rakkaus (1 Kor. 13: 3). Naistd kumpuaa ilo ja kiitollisuus, jotka ovat perusta kai-
kelle sille, mitd seurakunnassa teemme. Strategiassamme on kuusi strategista valintaa, jotka ohjaavat seurakunnan

toimintaa.
Vastuu ympadristosta

Seurakuntamme kantaa vastuuta ympadristostd ja ympdrdivastd yhteiskunnasta kaikessa toiminnassaan. Olemme
sitoutuneet Kirkon energia- ja ilmastostrategiaan, jonka tavoitteena on, ettd kirkko on hiilineutraali vuoteen 2030
mennessa ja 6ljyton jo vuonna 2025. Seurakuntamme on matkalla 6ljyttémyyteen, emme ehka pddse siihen vield

vuonna 2025. Vuonna 2023 Johanneksen kirkon maakaasu korvattiin vihredlla kaukoldmmaolla.

Kuluneena vuonna olemme pyrkineet kohti hiilineutraalisuutta monin toimenpitein. Seurakunnalla on voimassa
oleva ympadristodiplomi. Syksylld teimme padtoksen sdhkoisestd huoltokirjasta, joka otetaan kdyttoon vuonna
2024. Sahkoisen huoltokirjan avulla voimme hallinnoida kiinteistdjen tietoja kootusti, mikd mahdollistaa kohtei-
den suunnitelmallisen ja ketterdn ylldpidon. Kirkkovaltuusto hyviksyi seurakuntamme kiinteistostrategian joulu-
kuun kokouksessaan. Tarkoituksenamme on pyrkia aktiivisesti eroon kiinteistdistd, joiden kéyttdaste on vihdinen.
Taman jdlkeen meilld on vain toiminnan kannalta valttamattomat tilat jéljelld. Sadstoja syntyy korjaus- ja yllapito-
kustannuksissa, my0s padstot vihenevat. Jatkossa, kun teemme kiinteistihin tai maankayttoon liittyvid paatoksid,

pyrimme arvioimaan vaihtoehtojen ympdristovaikutukset mahdollisimman hyvin.



Seurakunnassa on siirrytty paperittomaan toimintaan kaikessa toiminnassa, missd se on mahdollista. Dokumentteja
kisitellddn ensisijaisesti sahkdisessd muodossa. Jos dokumentteja joudutaan tulostamaan, ne tulostetaan mahdolli-
suuksien mukaan kaksipuolisina. Kaytettyja kirjekuoria hyddynnetéan sisdisissd postituksissa ja toimistossa kiyte-

tadn ylijadvid papereita.

Suosimme ympiristoystavallisid elintarvikkeita. Pyrimme vihentdmaan yksittdispakattujen tuotteiden kayttoa ja

jatteen syntymistd. Syntyvit jatteet lajitellaan.
Henkilokuntamme ei pysty hyddyntdmain julkista liikennettd tydssadn, koska sitd ei paikkakunnalla ole.

Lapsi- ja nuorisotoiminnassa panostamme ympadristokasvatukseen yhtend osana kaikkea toimintaa. Kerromme kier-
rattdmisen tarkeydestd ja kdytimme mahdollisuuksien mukaan askarteluissa kierrdtysmateriaaleja ja luonnosta ke-

rattyjd materiaaleja. Lilkkumme lasten ja nuorten kanssa luonnossa ja kerromme, kuinka luonnossa tulee toimia.
Diakoniatydssd jaamme hdvikkiruokaa. Samalla opastamme, mitd hdvikkiruoasta voi valmistaa.

Hankinnoissa kiinnitimme huomiota toimittajien ymparistdystavallisyyteen ja heidin harjoittamaansa ymparisto-

politiikkaan.
Lahjonnan ja korruption torjunta

Kiinnitdmme huomiota lahjonnan ja korruption torjuntaan. Hamina seurakunnan kirkkovaltuusto on 11.12.2023
hyviksynyt taloussdannon, jossa on linjattu lahjojen antamisessa ja saamisessa, vieraanvaraisuudessa ja korruption

torjunnassa noudatettavat periaatteet Haminan seurakunnassa.
Keskeisimmit tapahtumat tilinpddtosvuonna

Tilinpaatosvuonna keskeisia tapahtumia olivat muun muassa uuden seurakuntapastorimme Tuuli Kotisalon terve-
tulojuhla ja tehtdvadn siunaaminen helmikuussa 2023 sekd ystdvyysseurakuntamme Nagytarcsan vieraat seurakun-
nassamme alkuvuodesta. Liséksi jirjestimme huhtikuussa Simeon-salissa Loytomarkkinat, joissa seurakunta myi
sen kidytOstd poistettuja tavaroita ja huonekaluja. Tuotto ohjattiin Yhteisvastuukerdyksen hyviksi. Seurakunnan
vappujuhlaa vietettiin Miehikkalassi ja se kerdsi paikalle yli sata juhlijaa. Yksi keskeisimmistd vuoden tapahtumista
oli kevialld jarjestetty Samalla pallolla -lahetystapahtuma, joka kokosi suuren joukon vierailijoita Haminaan. Mie-
hikkalassa jarjestettiin myds perinteisen hautausmaajuhlan lisiksi uusi Kirkkopiknik -tapahtuma, joka kerisi paljon
hyvai palautetta. Syksylla jarjestettiin kerdyksid Ukrainaan, joista seurakunta vastaanotti joulukuussa Mikkelin
hiippakunnan tuomiokapitulin myontavan kunniakirjan ansiokkaasta tydstd Ukrainan tukemiseksi. Syksylld vie-
timme juhlaa Ristinimen hautausmaalla, kun uusi uurnalehto otettiin kdyttoon. Seurakunnan messua vietettiin Ris-

tiniemen hautausmaalla.



Kirkolliset toimitukset tilinpditésvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jasenensa. Kirkollisten toimitusten maérd viaheni vuonna
2023 (393) verrattuna vuoteen 2022 (509). Hautaan siunaamisia vuonna 2023 oli 296 (2022, 373). Kirkollisia vih-
kimisid jdrjestettiin 12, mikd on aiempien vuosien tasoa. Kastettuja oli ainoastaan 81, kun vuonna 2022 niits oli
105.

Suomen talouden tilanne

Kuluneena vuonna inflaatio sdilyi korkeana, vaikka se kdantyikin vuoden aikana laskuun. Inflaatio oli joulukuussa
3,6 %. Hintojen ja korkojen nousu véhensi investointeja ja kotitalouksien kulutusta. Inflaatiopaineessa tehdyt palk-
karatkaisut ja eldketulojen nousu paransivat kuitenkin jonkin verran kuluttajien ostovoimaa. Bruttokansantuote

supistui 0,5 prosenttia vuonna 2023 ja Suomi vajosi taantumaan.

Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2023 yhteensi 1,035 miljardia euroa. Kirkollisveron maira kasvoi 105,2 miljoo-
nalla eurolla (+10,3 %) vuodesta 2022. Lihes kaikkien seurakuntien (97 %) verotulot kasvoivat. Verotilitysten poik-
keuksellisen voimakas, kertaluonteinen kasvu johtuu useasta eri tekijastd. Vuoden 2023 alussa voimaan tulleen
soteuudistuksen vuoksi toteutettu verouudistus paransi kirkollisveron reaalituottoa. Seurakuntakohtaiseen verotu-
lojen kasvuun vaikutti kunnan veropohja, korkean inflaation seurauksena tehdyt palkkaratkaisut ja padsaantoisesti

inflaatioon sidottujen eldketulojen kasvu seka seurakuntatalouksissa tehdyt pdatokset kirkollisveron suhteen.

Valtiovarainministerid ennustaa taantuman vdistyvan ja talouden kaantyvin lievain kasvuun (0,7 %) vuonna 2024.
Inflaatio hidastuu ja korot kadntyvat laskuun, mika piristda kulutusta ja lisdd investointeja. Tydllisyysaste laskee
hieman vuonna 2024, mutta kd@ntyy nousuun seuraavina vuosina. Suomen julkisen talouden tilanne on kuitenkin

heikko ja julkinen velkasuhde jatkaa kasvuaan.

Seurakunnan talous

Haminan seurakunnan tilikauden tulos on 12.228 euroa alijagdmadinen. Tilikauden tulokseen siséltyy puun myynti-

tuloja ainoastaan 1.582 euroa, vuonna 2022 niita oli yli 30.000 euroa.

Toimintatuotot olivat 611.236 euroa ja ne laskivat edellisvuodesta ldhes 50.000 euroa. Muut toimintatuotot li-
sadntyivat vuoteen 2022 verrattuna paitsi muut myyntituotot, retki- ja kurssimaksut, hautaustoimenmaksut, henki-
[6stolta perittdvdt ruokamaksut, asuinhuoneistojen vuokrat ja puun myyntituotot. Vuonna 2022 saimme lisdksi

vakuutuskorvauksen 14.511 euroa. Toimintatuottojen prosentuaalinen jakauma on esitetty alla olevassa kaaviossa.


https://vm.fi/-/suomen-talous-kaantyy-taantuman-jalkeen-kasvuun
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Toimintakulut olivat 5.012.070 euroa ja ne lisddntyivit edellisvuodesta yhteensd 185.813 euroa. Lisdys johtuu
osittain palkkakustannusten noususta. Lisdksi kaluste- sekd kone- ja laitehankinnat lisddntyivét sek elintarvikkei-

den ja energian hinnat nousivat. My&s rakennus- ja huoltotarvikkeiden kustannukset lisdéntyivét.

Toimintakulut tuhansina euroinen 2023
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Kirkollisverojen tuotto oli lihes 5,12 miljoonaa euroa, mikd on 446.095 euroa (9,55 %) enemman kuin vuonna
2022. Haminan seurakunta alensi veroprosenttiaan valtiovarainministerion suosituksen mukaisesti 0,05 %. Kirkol-
lisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 80,93 %. Valtionrahoitusta saatiin 498.264 euroa, mikd on 7,88 % koko-
naistuotoista. Verotuskuluja maksettiin 65.212 euroa ja Kirkon rahastomaksuja 423.498 euroa - verotuskulut oli-
vat ldhes edellisvuoden tasolla, Kirkon rahastomaksut 10.696 euroa suuremmat kuin vuonna 2022. Rahoitustuot-
toja saatiin 53.086,50 euroa, mika on n. 5.800 euroa vahemmain kuin vuonna 2022. Sijoitusten arvonpalautuksia

kirjattiin 44.248,92 euroa, lihes puolet edellisvuoden alentumisesta.
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Vuosikatetta kertyi 822.567 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet suunnitelmanmukaiset poistot olivat 327.388 euroa.
Lisdksi kirjattiin kertaluonteisia poistoja leirikeskuksista ja Miehikkalin seurakuntakodista yhteensd 507 407 eu-

roa.

Seurakunnan rahavarat lisd@ntyivét 85.098 euroa ja olivat vuoden lopussa yhteensa yli 2,53 miljoonaa euroa.

Summa ei sisdlld testamentti- ja lahjoitusrahastojen, jotka olivat noin 314.000 euroa.

Suunnittelut investoinnit toteutuivat kaikki. Vehkarinteen leirikeskuksen sisdilmatiivistyksiin kdytettiin 304.864
euroa, alkuperdiseen talousarvioon 150.000 euroa, kirkkovaltuustolta hyviksyi 155.000 euron lisaiméaéréarahan. Ris-
tiniemen uurnalehdon Il vaiheen toteutus eli kivetyksen tekeminen, lammen rakentaminen, sdhkoty6t seka kivi-
paadet ja -kalusteet maksoivat yhteensd 240.930 euroa. Alkuperdinen mdararaha oli 200.000 euroa, siihen haettiin
oli yhteensa 458.781 euroa. Pakettiauton hankintaan kéytettiin 45.405 euroa, mikd on 1.405 euroa enemman kuin
talousarviossa. Johanneksen kirkon muutostydn suunnitteluun kaytettiin 30.668,63 euroa, talousarvio muutosten
jalkeen oli 62.000 euroa. Suunnittelu valmistuu vuoden 2024 loppuun mennessa. Leirikankaan siunauskappelin
vesikatteen suunnitteluun kdytettiin 6.958,93 euroa, rahaa oli varattuna 10.000 euroa. Toteutus vuoden 2024 ai-
kana. Simeon-talon liittyminen kaukoldmpddn toteutettiin kokonaisuudessaan vuonna 2022, joten se médraraha jai

kiyttamatts, 18.000 euroa.

Vuoden 2024 talousarviota tehtdessa henkildstomenoihin lisittiin sopimuksen mukainen 2,5 % korotus 1.2.2024
alkaen. Kirkon tyomarkkinalaitos neuvotteli lisdksi palkkakilpailukyvysta ja sen tulokset saatiin vasta joulukuun
alussa, jolloin talousarvioon ei muutoksia endi ehditty tehdd. Neuvottelun tuloksena tuli kokemuslisiin 1.2.2024
lukien 3 % korotus, 1.9.2024 alkaen 0,5 %:n korotus vaativuusryhmien 201-301 ja 701-704 peruspalkkoihin seka
vaativuusryhmiin 401-601 peruspalkkoihin yhteensd 3,0 prosentin korotus. Lisdksi tuli 1.10.2024 alkaen paikalli-
nen jarjestelyerd, joka on yleisen palkkausjarjestelman piirissa olevien viranhaltijoiden ja kuukausipalkkaisten
tyontekijoiden peruspalkkasummasta 0,5 % (9.564,99 €/vuosi). Summa kaytetdidn peruspalkkojen tarkastuksiin.
Talld pyritddn turvaamaan henkiloston saatavuus seurakuntien tehtdviin ja toisaalta varmistamaan henkilston py-
syvyys seurakuntien tehtdvissa. N&itd korotuksista ei ole huomioitu vuoden 2024 talousarviossa ja ne ovat reilusta

yli 100.000 euroa sivukuluineen.
Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa:

Seurakunnan talouden suunta pysyy lahitulevaisuudessa nykyiselld@n, mikali pystymme vield luopumaan suunnitel-
lusti ja hallitusti kiinteistoistd. Seurakunnan jasenmaarin lasku on ollut viime vuosina ldhes 2,5 prosentin luokkaa
ja saman tason arvioidaan jatkuvan. Jisenmairén laskuun vaikuttaa voimakkaasti seurakunnan ikirakenne, synty-
vyyden lasku ja alueemme muuttotappio. Alueen kaupungin ja kuntien vakiluku on ollut jo vuosia aleneva, véestoa

muuttaa opiskelemaan ja ty6hon suurempiin kaupunkeihin, pois omalta talousalueelta.
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Viime vuosien kirkollisverotulot ovat olleet varsin vakaat eikd verotuloihin ennusteiden mukaan aivan ldhivuosina
odoteta muutosta. Sote-/verotusuudistuksen vuoksi tehdylla kirkollisveroprosentin alentamisella 1,60 prosentista
1,55 prosenttiin ei ollut juurikaan vaikutusta verotulokertymdén alentavasti. Verotulokehityksestd on enemmén
tietoa kohdassa Verotulot ja valtion rahoitus. Verotulojen ennustetaan euromaérdisesti nousevan vuoteen 2030
mennessd 272.000 euroa, 5,3 %. Toiminnan jirjestiminen tdmdn tuloennusteen valossa, ottaen huomioon mm. sa-
man aikajakson inflaatiokehityksen ja kohonneet energiahinnat, edellyttda toimintojen priorisointia ja kiinteisto-

kantaan kohdistuvia valintoja.

Haminan seurakunnan taloutta on jo sopeutettu eri tavoin mm. kiinteist6ja myymalla. Henkildstokulut kasvoivat
vuonna 2023. Kasvu johtui padasiassa palkankorotuksista. Jatkossa mietitdan jokaisen vapautuvan viran/tehtévin
kohdalla tdytetdanko paikka vai ei. Henkilostomara ldhtee laskuun vasta vuoden 2025 aikana. Vapaaehtoisia on
yritetty aktivoida mukaan toimintaan. Kiinteistostrategia on laadittu kirkkohallituksen mallin mukaiseksi ja kiin-

teistojen salkutukseen tehtiin muutoksia.

Toiminnan tarkastelu Kriisiytyvin seurakunnan mittarien valossa:
Kriisiytyvan seurakunnan mittareista Haminan seurakunnassa toteutuu vuonna 2023 kaksi hallinnon mittaria.

Toiminnan ja hallinnon mittareista toteutuu toiminnallisten henkildiden henkildtydvuodet, jotka ovat vain 46 %(yli
puolet) kaikista henkilStydvuosista. Kiinteisto- ja kirkonpalvelun tyontekijoiden mdaraa on tarkoitus vahentaa hal-
litusti vuoden 2024-2025 aikana. Hautaustoimen ohjesdanto ja hautausmaakaavat sekd hautausmaan kéyttosuunni-

telmat valmistuvat vuoden 2024 aikana.

Rahavaroista on vihennetty toimeksiantojen varat.
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Kriisiytyvdn seurakunnan toiminnan ja hallin-

non mittari

Seurakuntatalouden tilanne v. 2023

1. Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtavit

- puutteet hautaustoimen tai hautausmaan

ylldpitotehtdvien hoidossa

- epikohdat kulttuurihistoriallisesti arvok-
kaiden rakennusten ja irtaimiston ylldpito-

tehtdvien hoidossa

- puutteellisuudet kirkonkirjojen ja véesto-
tietojdrjestelmidn liittyvien tehtdvien hoi-

dossa

Hautaustoimen ja hautausmaiden ylldpitotehtavien re-
surssit ovat riittdvat. Hautojen hallinta-ajat ovat ajanta-
salla. Ajantasaiset hautaustoimen ohjeet valmistuvat

vuoden 2024 aikana.

Kulttuurihistoriallisesti arvokkaat rakennukset ja ir-
taimisto ovat hyvdssa kunnossa. Basis-jarjestelméan on

syotetty kiinteistdjen perustiedot.

Kirkonkirjat on digitoitu. Seurakunta kuuluu Lahden

aluekeskusrekisteriin.

2. Seurakunnan hallinto ja viranomaistoiminta

Toimielinten kokoonpanoon ja toimivuu-

teen liittyvit ongelmat

Hallintomenettelyn puutteellisuudet

Seurakunnassa on jdrjestetty vaalit eikd ole vajausta
luottamushenkilopaikoissa. Naisten ja miesten edustus
toimielimissa toteutuu kirkkolain sddnndsten mukai-
sesti (KL 23:8). Ei ristiriitoja luottamushenkildiden

ja/tai viranhaltijoiden kesken.

Hallinnossa noudatettu tasapuolisuutta, puolueetto-
muutta ja tarkoituksenmukaisuutta, ei oikaisuvaati-
mubksia eikd valituksia, asiat eivat palaa toistuvasti uu-

delleen kasiteltavaksi

3. Seurakunnan toimintaorganisaatio

- perustehtdvien (KL 4:1) mukaisen toimin-
nan ylldpidon ilmeiset puutteet ja laimin-

lyonnit

- seurakunnan jasenmadra on laskenut vii-
meisten viiden vuoden aikana 15 % ja on

arviointihetkelld alle 2000 jdsenta

Jumalanpalvelukset, kasteet ja ehtoollinen sekd muut
kirkolliset toimitukset hoidetaan asiallisesti ja niista
saadaan kiitosta, kristillinen kasvatus ja opetus, sielun-

hoito, diakonia ja ldhetysty6 hoidetaan hyvin.

seurakunnan jasenmaara laskenut viiden vuoden ai-
kana 11 % ja jasenmadrd oli 31.12.2023 vain 17.178 ja-

senta
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jaykka, lokeroitunut, eristdytynyt ja/tai uu-

siutumiskyvyton toimintakulttuuri

Seurakunnassa on voimassa kokeilukulttuuri. Seura-
kunta tekee yhteisty6td kaupungin ja kuntien, toisten
seurakuntien sekd kirkkokuntien kanssa. Seurakun-
nalla on yhteistydsopimuksia kirkollisten jérjestjen

sekd kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.

4. Johtaminen seurakunnassa

johtamisen heikkous

johtamista tukevat strategiset linjaukset,
kuten toimintasuunnitelma, seurakunnan
strategia/toimintalinjaus/missio/visio, kiin-
teistOstrategia, henkildstdsuunnitelma,
koulutussuunnitelma tai valmiussuunni-

telma puuttuvat

puuttumattomuus seurakunnan operatiivi-
sessa johtamisessa esiintyviin pitkdaikaisiin

ongelmiin

haluttomuus yhteistyohon lahiseurakun-
tien, rovastikunnan muiden seurakuntien

ja/tai tuomiokapitulin kanssa

Seurakunnalla toimiva johto viliportaan esihenkil6i-

neen.

Seurakunnan strategiseen linjaukseen liittyvat asiakir-

jat ovat kunnossa.

Tyojarjestykset, ohje- ja johtosddnndt sekd henkiloston

tehtdvinkuvat ovat ajantasalla.

Ei ongelmia operatiivisessa johtamisessa.

Yhteistyotd tehddin tiiviisti ldhiseurakuntien, rovasti-

kunnan sekd tuomiokapitulin kanssa.

5. Seurakunnan henkildstod

henkildston maara

henkildston hyvinvoinnissa on toistuvia

ongelmia

ongelmat riittavan henkil6ston mdardssd ja

rekrytoinnissa tydaloittain

Henkil6ston madrad on vihentynyt 10 vuoden aikana
26 %, jdsenmddra vihentynyt 21 %, toiminnallisen hen-
kiloston henkiltydvuosien médira on alle puolet seura-

kunnan henkil6ston henkildtyovuosista (46 %)

Tyéterveyshuollon vuonna 2023 tekeman kyselyn
pohjalta ei ilmaantunut henkildston hyvinvoinnissa on-

gelmia

Keittion kesdtyontekijoitd vaikea rekrytoida, samoin

taloushallinnon tyontekijaa.




Kriisiytyvdn seurakunnan talouden mittarit

2023

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia erid on negatiivinen
kolmena perékkdisend vuotena taikka viimeisen tilikauden
tulos on negatiivinen ilman kertaluonteisia eri ja kirkollis-

veroprosentti on 2,0 tai korkeampi.

Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia
erid oli negatiivinen 2023 (suuret ker-
tapoistot), positiivinen vuosina 2021
ja 2022, kuitenkin kirkollisveropro-

sentti on ainoastaan 1,55.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien yli/ali-
jadma luku on tilinpditoksen perusteella menossa alijaa-
maiseksi, eikd sen kattamista seuraavan kolmen vuoden ai-
kana voida laskelmin osoittaa ilman kertaluontoisten erien
tai metsanhoitosuunnitelman ylittavdn myynnin toteutta-

mista.

Taseessa on edellisten tilikausien yli-

jadmaa 3,08 milj. euroa.

3. Maksuvalmius on alle 90 piiva3, tai maksuvalmius heikke-
nee kolmena perakkaisend tilikautena. Rahavaroista vahen-

netty toimeksiantojen varat.

151 paivaa

4. Henkil6stokulujen osuus toimintakuluista kasvaa kolmena

perakkdisend vuonna.

Henkil6stokulujen osuus toimintaku-
luista on ollut laskeva paitsi vuonna

2023 (johtuen palkankorotuksista)

12
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2 Hallinto

Haminan seurakunnan hallinto-organisaation rakenne:

Kirkkovaltuusto
Kirkkoneuvosto

I
Tilintarkastaja

Miehikkalan ja Virolahden

Kiinteist6toryhma Ymparistotydryhma

kappelineuvostot

Hallintoelinten jdsenet 2023-2026

KIRKKOVALTUUSTO

Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paittdva toimielin. Kirkkovaltuusto on delegoinut paatdsvaltaansa kirkko-
neuvostolle erillisilli maardyksilla. Kirkkovaltuuston puheenjohtajaksi vuosiksi 2023-2024 on valittu Simo Suutari
ja varapuheenjohtajaksi Outi Silander. Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden aikana 5 kertaa. Kirkkovaltuuston jdsen-

ten, 27 jasentd varajdsenet ja heidin kokouksiin osallistumiskertansa vuonna 2023 on lueteltu alla.

Kirkkovaltuuston jdsenet: osallistunut/kokous
Simo Suutari, projektihankintapaallikko, pj. 5/5
Silander Outi, varhaiskasvatusjohtaja, varapj 5/5
Andrejev Katja, tiimipallikkd, MBA, jasen 2/5
Hakkarainen Laura, ldhihoitaja, jdsen, 1.9.23 alkaen 4/5
Hasu Sirpa, myyj4, jdsen 3/5

Hostikka Raita, sosiaalityontekija, eldkeldinen, jasen 4/5



Hyvonen Jukka, eldkeldinen, jasen

Janes Nina, opettaja KM, jasen

Kiri Esko, seurakuntamestari, eldkeldinen, jasen
Kiveld Arto, eldkeldinen, jdsen

Kupla Mia, ldhihoitaja, jésen

Lappi Jaakko, eldkeldinen, jasen

Metso Jari, rakennusinsinddri, jasen

Muuri Riikka, tuoteryhmavastaava, jisen
Niemeld Teuvo, eldkelidinen, jasen

Nikki Tuula, ldhihoitaja, jasen

Rantakari Jenni, terveydenhuollon suunnittelija, jdsen 31.8.23 asti

Pousi Ritva-Leena, lastenhoitaja, jasen

Pousi Suvi, palveluasiantuntija, tradenomi, jasen
Rautamaa Eeva, kunnallisneuvos, jasen

Ristola Jarmo, myymaldpaallikko, eldkeldinen, jasen
Ruokonen Markku, metsdtalousinsindori, jasen
Suikkanen Jaana, erityisopettaja, KM, jasen
Tulkki Eini, elikeldinen, jasen

Tulokas, Eila, perushoitaja, eldkeldinen, jasen
Tuomisalo Tomi, majuri evp, jisen

Uotila Jarmo, rovasti, jasen

Ahola Maria, luokanopettaja, varajisen

Astola Tiia-Riina, rakennusinsindéri, AMK, varajisen

4/5

5/5

5/5

5/5

4/5

5/5

4/5

3/5

5/5

5/5

2/5

4/5

4/5

5/5

4/5

5/5

4/5

3/5

5/5

5/5

3/5

5/5

2/5

1/5
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Jérvinen Timo, tulliylitarkastaja, varajdsen 2/5
Muukkonen Martti, pastori, eldkeldinen, varajisen 3/5
Sikid Juuso, sotilaspastori, varajésen 2/5
Suntio Jarmo, palkkasihteeri, eldkeldinen, varajdsen 1/5
Yli-Kotola Ulla, eldkeldinen, varajasen 1/5

Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kdsitellyt neljdssd kokouksessaan kirkkolain edellyttdmit asiat, joita
ovat seurakunnan toimintakertomuksen hyviaksyminen, tilinpditoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myonta-
minen tilivelvollisille. Lisaksi kirkkovaltuusto vahvisti kirkollisveroksi 1,55 vuodeksi 2024 edellisvuoden mukai-
sesti. Vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2024-2026 toiminta- ja taloussuunnitelma hyviksyttiin. Kirkkovaltuusto

hyviksyi hallintosddnnon sekd uuden kiinteistostrategian ja pdivitetyn taloussadnnon.
Aloitteet 2023

Aloite kirkkoneuvoston jasenmadran lisdyksestd kdsiteltiin hallintosddnnon yhteydessd ja aiemmin jisenmadéra oli
kirjattuna "virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana ja valittuina jésenind varapuheenjohtaja ja 5 muuta ji-
sentd”, uudessa hallintosd&inndssé on kirjaus "virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana seka valittuina jése-

nind varapuheenjohtaja ja 5-7 muuta jésentd”.
KIRKKONEUVOSTO 2024-2023

Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan kdytidnnon toimintaa ja hallintoa sekd toimii kirkkovaltuuston valmistelu- ja
taytdntdonpanoelimend. Kirkkoneuvoston apuna toimivat tydalajohtajat kukin vastuualueellaan. Vuosiksi 2023-
2024 valittu kirkkoneuvosto kokoontui vuoden aikana 11 kertaa. Kirkkoneuvoston jdsenet kuusi jésents ja pu-

heenjohtaja (kirkkoherra) ja heiddn kokouksiin osallistumiskertansa on lueteltu alla.

Kirkkoneuvoston jésenet:

Anna Kinnunen, kirkkoherra, pj. 11/11

Janes Nina, varapj 11/11 Katja Andrejev, varajisen O
Arto Kiveld, jasen 9/11 Eini Tulkki, varajasen 2
Martti Muukkonen, jasen ~ 9/11 Jukka Hyvonen varajasen 1
Ojala Sari, jasen 10/11 Jari Metso, varajdsen O

Ruokonen Markku, jasen  8/11 Esko Kiri, varajdsen 3
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Suikkanen Jaana, jasen 8/11 Eeva Rautamaa, varajdsen 1.9.2023 alkaen 1
Jenni Rantakari, varajésen 31.8.2023 asti 1
Lésndolo- ja puheoikeudella
Suutari Simo, kvston pj 11/11 Silander Outi, kvston vpj 9/11

Kirkkoneuvoston keskeisimmit paitokset:

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat (tilinpaatos 2022, veroprosentti vuo-

deksi 2024, talousarvio vuodeksi 2024 seka toiminta- ja taloussuunnitelma vuosiksi 2024-2026), kasitellyt ja hy-

Kirkkoneuvosto valitsi taloustoimiston toimistosihteerin tehtdvain tradenomi Sari Laaksosen 1.11.2023 alkaen.
Tehtévia oli hoitanut médrdaikaisena Joanna Leskinen. Seurakuntamestarin virkaan Virolahdelle valittiin siivooja-
vahtimestari Tuire Pulkkisen 1.1.2024 alkaen, kun seurakuntamestari Harri Stahlberg irtisanoutui tehtdvasta. Dia-

konissa Anne Hammarbergille myodnnettiin ero 1.6.2024 alkaen ja virka julistettiin avoimeksi.

MIEHIKKALAN KAPPELINEUVOSTO 2023-2026

Astola Matti, kappalainen, pj 3/3
Astola Tiia-Riina, jasen 3/3
Kaitainen Markku, jasen. 2/3
Lappi Jaakko, jdsen 3/3
Ristola Jarmo, jdsen 3/3
Suomalainen Tuula, sihteeri 3/3
Tulkki Eini, varapj. 3/3
Kupla Mia, varajésen 1/3

Lisndolo- ja puheoikeudella
Kiveld Arto, kirkkoneuvoston edustaja 2/3

Kinnunen Anna, kirkkoherra 3/3
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Valmistelivat toimintasuunnitelman vuodelle 2024 seka toimintakertomuksen vuodelta 2022 ja pdattivat Hilda

Népin rahaston kaytosta.

VIROLAHDEN KAPPELINEUVOSTO 2023-2026

Koivunen Anne, kappalainen, pj. 3/3
Jarvinen Timo, jésen 3/3
Niemeld Teuvo, jasen 3/3
Paavola Aira, jdsen 3/3
Silander Outi, varapj., sihteeri 3/3
Uotila Jarmo, jésen 3/3
Ylakas Minna, jdsen 2/3

Lisndolo- ja puheoikeudella
Suikkanen Jaana, kirkkoneuvoston edustaja 2/3
Kinnunen Anna, kirkkoherra 2/3

Valmistelivat vuoden 2024 toimintasuunnitelman ja vuoden 2022 toimintakertomuksen.

TYORYHMIEN JASENET 2023-2026

Kiinteistotyoryhma

Silander Outi, pj. 4/4 Suutari Simo 4/4
Kiri Esko 4/4 Lappi Jaakko 3/4
Niemeld Teuvo 4/4 Ahokas Jyrki 3/4
Partanen, Tarja, sihteeri 4/4

Kiinteistotyoryhma valmisteli uuden kiinteistostrategian, oli mukana valmistelemassa Vehkarinteen sisdilmakor-

jauksia seka kiinteiston huolto- ja ylldpitojarjestelmaa.



Ympadristotyoryhma
Anna Kinnunen, pj.
Martti Muukkonen 2/2
Anne Hammarberg 1/2
Tarja Partanen, sihteeri 2/2

Tuire Pulkkinen 2/2

2/2

Katja Andrejev
Eini Tulkki
Katri Partanen
Miika Rokka

Siiri Husu

Hiippakuntavaltuuston puheenjohtaja 1.5.2020-30.4.2024

Suutari Simo, kirkkovaltuuston pj.

Hiippakuntavaltuuston jdsen 1.5.2020-30.4.2024

Kinnunen Anna, kirkkoherra

Tilintarkastusyhteis6 2023-2026

KPMG Oy Ab padvastuullinen tilintarkastaja Outi Koskinen

3 Henkil6sto

2/2

2/2

2/2

2/2

V2

18

Seurakunnassa tydskenteli 31.12.2023 yhteensa 57 henkil6d. Vakituisessa palvelussuhteessa oli 51 henkild. Maa-

raaikaisissa tyosuhteissa tydskenteli kuusi henkil6a. Osa-aikaisia henkil6itd oli 7. Vakituisista naisia oli 45 ja miehid

12.

Henkil6ston mdird tydaloittain
Seurakuntapapisto
Kirkkomuusikot
Diakoniatyontekijat
Nuoristyontekijat
Varhaiskasvatuksen tyontekijat
Muut seurakuntatyontekijat
Hallinto- ja toimistotyontekijt

31.12.2023

0
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Hautausmaatyontekijit 3

Kiinteisto- ja kirkonpalvelustyontekijat 14
Muut tyontekijdt 0
57

Henkil6ston ikdjakauma

Ikdajakauma 2023
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Henkildston keski-ikd on 52 vuotta.
Henkil6stén vaihtuvuus

Kuluneen vuoden aikana seurakunnan palveluksesta erosi yksi henkil. Uusi vakituisia tuli kaksi henkil6a.
Palkattomalla virka-/tydvapaalla oli kaksi henkil6d, yhteensd 113 péivaa. Toisella ei ollut sijaista, toinen tehtiva

hoidettiin sisdisesti ja palkkaamalla osa-aikainen sijainen siirtyneen tyontekijan tehtviin.

Henkilostokulut
1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021
Palkat ja palkkiot -2 518 027,96 -2 445 535,57 -2 373 029,98
Eldkekulut -518 468,52 -501 318,20 -491 968,99
Muut henkildsivukulut -69 039,18 -57 284,44 -66 003,64
Saadut henkilostékorvaukset 16 746,32 51 736,59 23 920,60
Muut henkilostokulujen oikaisut (+/-) -0,57 0,00 0,00
Aktivoidut palkat, eldke- ja henkil6sivuku- 0,00 -2 746,80 0,00
lut
YHTEENSA -3 088 789,91 -2 955 148,42 -2 907 082,01
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -97 660,28 -84 430,74 -74 745,52
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- -14 431,96 -19 494,59 -16 574,98

ja ravitsemiskulut
Tyoterveyshuolto -45 212,89 -64 526,48 -57 570,59
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Tyo6ssdjaksaminen -9 493,37 - 12 488,20 -1916,96
YHTEENSA -166 798,50 -180 940,01 -150 808,05
Henkil6ston koulutus

16 eri tyontekijad oli koulutuksissa yhteensd 419,55 h, josta kertyy 33 koulutuspaivaa (7,5 h/pv). Osa
koulutuksista oli lahikoulutusta ja osa etana Teams-alustalla. Koulutuskustannukset olivat yhteensa

14.430 euroa. Koulutuskustannukset olivat 0,47 % henkilostokuluista.

Tyé6terveyshuolto ja sairauspoissaolot

Sairauspoissaolot/htv

Henkilotyovuosi

2020 2021 2022 2023
Vuodet

Vuonna 2023 oli vihan pitkig, yli 30 péivaa kesténeitd, sairauslomia, mikd ndkyy tilastossa.
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Ty6terveyshuollon kustannukset €

@ Tydterveyshuollon kela-korvaukset € @ Tydterveyshuollon kustannukset, joista vidhennetty kelakorvauks..
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Henkil6stokulut ovat nousseet 181.708 euroa vuodesta 2021 vuoteen 2023 ja henkildstokulujen osuus verotu-

loista on laskenut 1,20 prosenttiyksikkod.

Henkildston tyoterveyshuollosta vastaa Pihlajalinna TyGterveys. Sopimus on voimassa toistaiseksi.

TydShyvinvointi

mista, joissa tyontekijoille kerrottiin ajankohtaisista asioista. Henkilokunnalle ja heidan perheilleen jarjestettiin jou-

luhartaus ja -ateria.

Henkildkunnan hyvinvointiin panostettiin tarjoamalla henkildston kdyttoon Smartum -kulttuuri- ja liikuntaetuja

enintddn 250 euroa/tydntekiji/vuosi (omavastuu 50 euroa).

Seurakunnassa on palkitsemissddntd, jonka mukaan henkildstod palkitaan.



Henkiléstokulut suhteessa verotuloihin

Tilivuosi Henkilostokulut verotuloista %
2023 60,4
2022 63,2
2021 61,6
2020 63,1

Henkilostokulut ovat nousseet 181.708 euroa vuodesta 2021 vuoteen 2023 ja henkil6stokulujen osuus verotu-

loista on laskenut 2,70 prosenttiyksikkda.

4 Jisenmaiiri

Jasenten ikdrakenne ja vuosimuutos

Jasenten ikarakenne 31.12.2023 ja vuosimuutos

0-9 I 1221 (-107)
10-19 I 2076 (-34)
20-29 I 1177 (-27)
30-39 I 1223 (-57)
40-49 I 1665 (-63)
50-59 I 2178 (-126)
60-69 I 2784 (-46)
70-79 | 2989 (16)
80-89 I 1518 (-3)
90- N 347 (-8)

Kastetut 81
Kuolleet 310
Liittyneet 59
Eronneet 214
Muuttoliike (+/-) -71
Jasenmuutos yhteensd -455
Jésenet 31.12.2022 17.633
Jasenet 31.12.2023 17178




Jisenennuste seuraavan lihes 10 vuoden aikana

Jdsenet, henk. Muutos vuodesta Muutos vuodesta Kirkkoon kuulu-
2023, henk. 2023 % vuus, %

2023 17,178

2024 16,807 -371 -2,16 70,8
2025 16,449 -729 -4,24 70
2026 16,104 -1074 -6,25 69,3
2027 15,765 -1413 -8,23 68,5
2028 15,430 -1748 -10,18 67,7
2029 15,100 -2078 121 67
2030 14,785 -2393 -13,9 66,3
2031 14 483 -2695 -15,7 65,6
2032 14186 -2992 -17, 64,9

5 Sisiinen valvonta

Sisdisen valvonnan jdrjestiminen
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Seurakunnan kirkkoneuvosto vastaa Haminan seurakunnan sisdisen valvonnan jérjestamisestd. Tydalajohtajat huo-

lehtivat sisdisen valvonnan toimeenpanosta omalla vastuualueellaan. Sisdisen valvonnan vastuu on kaikilla toimieli-

milld ja tyontekijoilla. Sisdistd valvontaa ovat kaikki organisaation sisdiset menettely- ja toimintatavat, joilla pyri-

tadn kohtuullisella varmuudella varmistamaan, ettd seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoi-

mesti, tuloksellisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti. Tilintarkastaja antaa lausunnon siitd, onko sisdinen valvonta

jarjestetty asianmukaisesti.

Seurakunnassa ei ole vield sisdisen valvonnan ohjeita, ne on tarkoitus hyviksya vuoden 2024 aikana.

Seurakunnassa on laadittu hallintosianto Kirkkohallituksen hallintosdédntomallin mukaisesti (yleiskirje 29/2023).

Hallintosdantd on hyvéksytty kirkkovaltuustossa 11.12.2023. Hallintosdénndssd on annettu médrdykset pdatosval-

lan siirtdmisestd toimielimille ja johtaville viranhaltijoille, toimielinten pddtoksentekotavoista ja hallintomenette-

lyistd sekd toimielinten kokousmenettelystd. Hallintosd@ntoon on siséllytetty kaikkien viranhaltijoiden johtos&én-

not, joten erillisid johtosdantoja ei endd ole.


https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2023/08/29-Hallintosaanto.pdf
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Seurakunnassa on 11.12.2023 hyviksytty uusi taloussdéntd, joka on pdivitetty Kirkkohallituksen uuden talous-
saantomallin (yleiskirje 21/2023) mukaisesti. Taloussdédnndssa on mdarayksid toiminnan ja talouden suunnitteluun,

talousarvion laatimiseen ja tdytdntdonpanoon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon seka tilinpdatokseen liittyen.

Viranhaltijapddtokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteitd varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kdytta-

nyt otto-oikeuttaan
Laskujen ja tositteiden hyviksymismenettelystd on ohjeet. Seurakunnalla ei ole kassavaroja, pois lukien kolehdit.
Kolehtiohje valmistunut ja hyviksytdin vuoden 2024 aikana.

Lahjojen antamisessa, saamisessa, vieraanvaraisuudessa ja korruption torjunnassa noudatettavat periaatteet sisdlty-

vit taloussdantoon.

Riskien hallinnan jirjestiminen

Haminan seurakunnassa ei ole tehty vuosittaista riskienkartoitusta.
Riskienhallintatoimenpiteitd on kuitenkin vuoden aikana tehty seuraavasti:

1. Henkil6sto: Henkilokunnan tydterveyshuollon toteuttaa Pihlajalinna tyterveys. Varhaisen tuen malli on

kiytossd ja tyopaikkakéynteja ja -selvityksid tehdaddn sopimuksen ja tarpeen mukaan.

2. Seurakunnalla ei ole lainaa 31.12.2023. Sijoitukset tehdian kirkkoneuvoston 16.2.2021 hyviksyman raha-
varojen sijoitussuunnitelman mukaan vain kohteisiin, joissa riskit ovat pienet tai kohtalaiset ja rahavarojen
padoma-arvo sdilyy. Sijoitussuunnitelma on laadittu Kirkkohallituksen eldkerahaston sijoitusyksikon ohjeis-

tuksen mukaisesti. Sijoitusanalyysi on tilattu Index Varainhoidolta ja valmistuu vuonna 2024.

3. Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Haminan seurakunnan tietohallinnon palvelut hankitaan Kouvolan IT-
alueelta, jolla on tekninen vastuu tietosuojasta. IT-alue hankkii ja ylldpitdd kdytettivia tietoturvaohjelmia.
Seurakunnassa seurakuntalaisten henkilGtietoja kasitelldan vain silloin, kun se seurakuntalaisten asioiden

hoitamiseksi on valttamatonta.

4. Kiinteistot: Simeon-talon automaattisen paloilmoitinjérjestelmén ilmaisimia uusittiin. Vehkarinteen leiri-

keskuksen automaattinen paloilmoitinjdrjestelmd uusittiin peruskorjauksen yhteydessa.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Haminan seurakunnalla on tavanomaiset omaisuus-,

toiminta- ja henkilostovakuutukset.
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Keskeiset johtopaitokset ja sisdisen valvonnan kehittiminen

Sisdisessd valvonnassa ei ole havaittu kuluvana vuonna puutteita. Pelastussuunnitelmien pdivitys on kiynnissa ja

valmistuvat vuonna 2024.
Talouden ja toiminnan toteutumisesta on raportoitu kirkkoneuvostolle vuoden aikana kaksi kertaa.

Kuluvana vuonna seurakunnan suurimmaksi taloudelliseksi riskiksi arvioitiin tyontekijoiden ikd@ntyminen ja tyo-

eldmin muutokset itse tydssd sekd tietojdrjestelmissd. Ammattitaitoisen tydvoima saanti ollut haasteena.
Pyritddn huolehtimaan tyontekijéiden hyvinvoinnista mm. koulutuksilla ja hyvilld perehdyttdmisella.

Energian hinnan nousu vaikuttaa seurakunnan talouteen. Seurakunta joutuu tekemaén tulevaisuudessa paatoksia
uusista energiaratkaisuista. Talouden kannalta my®s kiinteistdjen korjauksiin tarvittavat investointien suuri mdara

on jonkinlainen riski.

6 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Haminan seurakunnassa toimintatuottojen osuus toimintakuluista on laskenut viimeisen kolmen vuoden aikana 14
prosentista vuoden 2023 noin 12 prosenttiin. Tulo-kulusuhteeseen vaikuttaa mm. leirikeskusten ulosvuokrauksen
madrd, joka on vaihdellut vuosittain. Vuosikatteen osuus poistoista oli 98,54 %. Vuosikate riitti suunnitelman mu-

kaisiin poistoihin. Vuonna 2023 tehtiin kuitenkin yli 500.000 euron kertapoistot, joten niitd ei vuosikate pystynyt
aivan kattamaan. Vuosina 2021-2022 vuosikate riitti suunnitelman mukaisiin poistoihin. Vuosikatteen osuus pois-

toista tulisi olla vahint3in 100 %.

1.1.2023-31.12.2023

1.1.2022-31.12.2022

1.1.2021-31.12.2021

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, % | 12,20 13,69 14,2
Vuosikatteen osuus poistoista, % 98,54 161,30 142,40
Vuosikate, euroa/jasen 48 28 45

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toimintakuluista on katettu toi-
mintatuotoilla [= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -/+ Valmistevarastojen lisdys/vahennys + Valmistusomaan

kéyttoon)].
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Vuosikate, euroa/jdsen on tunnusluku tulorahoituksen riittdvyyden arviointiin. Tunnuslukua laskettaessa vuosikate

jaetaan seurakunnan tilivuoden pdttyessa ldsna olevalla jisenmaaralla.
Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100

Rahoituslaskelman tunnusluvut

Seurakunnan rahavarat lisdéntyivat 85.098 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tilikauden lopussa 2.852.859
euroa. Kun summa sisdltdd toimeksiantojen varoja 314.331,56 euroa, seurakuntatalouden kaytettdvissd olevat ra-
havarat 31.12.2023 olivat 2.538.527,44 euroa. Investointeja vuonna 2023 oli melko paljon. Ristiniemen uurnaleh-
toalueen Il vaihe eli laatoitukset, kivipaadet, lammen rakentaminen ja viherrakentaminen yhteensi 240.930,09
euroa, pakettiauton hankinta hautatoimen kaytt66n 45.405,37 euroa, Johanneksen kirkon monikayttdisuuden ark-
kitehtisuunnittelua 30.668,63 ja kirkon kaukoldmpdon liittyminen 44.206 euroaja, sekd Vehkarinteen leirikeskuk-
sen sisdilmakorjaukset 304.864,28 euroa. Tunnusluku investointien tulorahoitus-% oli 122 %, mika oli huonompi
kuin edellisend vuotena (206 %) johtuen investoinnin suuresta madrastd yhteensd 673.033,30 euroa. Koska inves-

toinnit kyettiin rahoittamaan tulorahoituksella, lainanottoon ei ollut tarvetta.

Rahavarojen riittavyys oli 151 pdivdd (kriisiytyvdn seurakunnan mittari on alle 90 péivad). Haminan seurakunnalla
ei ollut lainaa 31.12.2023.

1.1.2023-31.12.2023 | 1.1.2022-31.12.2022 | 1.1.2021-31.12.2021
Investointien tulorahoitusprosentti % 122 206 175
Rahavarojen riittdvyys, pv 151 180 164
Lainanhoitokate 10,33 10,33 10,73

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno)

Rahavarojen riittdvyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella) Rahavaroista vahennetdin

seurakunnan rahoitusarvopapereihin sekd rahat ja pankkisaamisiin sisiltyvit toimeksiantojen varat.

Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 10,8 miljoonaa euroa. Tase viheni 80.582 eurolla. Pysyvit vastaavat olivat 7,9 miljoonaa
euroa. Ne pienenivdt 174.175 euroa. Rakennusten tasearvo viheni investointien lisdyksen ja poistojen jilkeen
406.895 euroa. Vaihtuvat vastaavat (saamiset ja sijoitukset) olivat 2,89 miljoonaa euroa. Rahavarat olivat tilikau-
den lopussa 2,852 miljoonaa euroa ja ne lisdéntyivit 85.000 euroa. Rahavaroihin siséltyy toimeksiantojen varoja ja

ennakkomaksuja 1.056.837 euroa. Oma padoma lisddntyi 29.403 euroa, eli edellisen vuoden ylijidmén verran.



Haminan seurakunnan omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan korkea. Seurakunnalla ei ole enda
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lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on alhainen ja rahoitusvarallisuuttakin on kertynyt. Haminan seurakunta on

vakavarainen eiki sen taloudellisessa asemassa ole tapahtunut juurikaan muutoksia kahden viime vuoden aikana.

1.1.2023 -31.12.2023

1.1.2022-31.12.2022

31.12.2021-31.12.2021

Omavaraisuusaste, % 92 91 91
Rahoitusvarallisuus, euroa/jasen 124 110 93
Suhteellinen velkaantuneisuus, % 12 15 14
Lainakanta, euroa/jdsen 0,00 243 6,51

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma pddoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset - Ainaishoitosopimusten paa-

omat) / (Koko piddoma - Toimeksiantojen pddomat - Saadut ennakot)).

Rahoitusvarallisuus, euroa/jdsen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaamiset) - (Vieras pddoma -

Saadut ennakot)] / Jisenmaira).
Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras pddoma - Saadut ennakot) / Kayttétulot).

Lainakanta, euroa/jésen (= [Vieras pddoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtovelat + Muut velat)] / Jisenmé&ara)

7 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kisittelyksi ja

talouden tasapainottamistoimenpiteiksi

Tilikauden tulos on 12.228,89 euroa alijadmadinen.

Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, ettd tilikauden tulokseen -12.228,89 euroa lisdtdén poistoeron tulou-
tuksena 41.632,48 euroa ja ndin muodostunut ylijadma 29.403,59 kirjataan taseen omaan piddomaan tilille "Tilikau-

den yli/alijaédma”.

Taseen omassa padgomassa oleva edellisten tilikausien ylijazdma ennen vuoden 2023 tilinpdétoksen ylijadmakir-
jausta on 3.083.581,86 euroa. Kirkkojarjestyksen edellyttimdan esitykseen toimenpiteistd talouden tasapainotta-

miseksi ei ole tarvetta.



I Talousarvion toteutuminen
1 Kiyttdtalouden toteutuminen

Kayttotalousosa
Haminan seurakunnan sitovuustalo kirkkovaltuuston nihden on piiluokkataso, toimintakate 1 ja

kirkkoneuvostoon nihden tehtivialuetaso.

TA kuluva TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
Toimintatuotot (ulkoiset) 532 064,00 511 464,00 611 236,76 -99 772,76 119,5
Toimintakulut (ulkoiset) -5102 093,00 -5156819,00 -5003 786,68 -153 032,32 97,0
Toimintakate 1 -4 570 029,00 -4 645 355,00 -4 392 549,92 -252 805,08 94,6
Toimintatuotot (sisdiset) 1353 453,00 1353453,00 2102 124,84 -748 671,84 155,3
Toimintakulut (sisdiset) -1353953,00 -1353953,00 -2102 124,84 748 171,84 155,3
Toimintakate 2 -4 570 529,00 -4 645 855,00 -4392 549,92 -253 305,08 94,5
Poistot ja arvonalentumiset -310 974,00 -310 974,00 -834 796,24 523 822,24 268,4
Laskennalliset erat -752 812,44 752 812,44 0,0
Sisaiset korkokulut -264 102,18 264 102,18 0,0
Sisdiset vyorytyserat -488 710,26 488 710,26 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -4 881503,00 -4956829,00 -5980 158,60 1023 329,60 120,6
HALLINTO (pddluokka 1)
TA kuluva TA yhteensi Toteuma Yli-Ali T-%
2023 2023 1-12/2023
1 - Hallinto
Toimintatuotot (ulkoiset) 30 272,00 30 272,00 47 224,20 -16 952,20 156,0
Toimintakulut (ulkoiset) -659 062,00 -659 062,00 -622 798,33 -36 263,67 94,5
Toimintakate 1 -628 790,00 -628 790,00 -575 574,13 -53 215,87 91,5
Toimintakulut (sisdiset) -85 030,00 -85 030,00 -97 904,71 12 874,71 1151
Toimintakate 2 -713 820,00 -713 820,00 -673 478,84 -40 341,16 94,3
Laskennalliset erit 640 066,28 -640 066,28 0,0
Sisdiset vyorytyserat 640 066,28 -640 066,28 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -713 820,00 -713 820,00 -33412,56 -680 407,44 4,7


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=464000&rp:param_group=1&rp:p=1011010101
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=447000&rp:param_group=1&rp:p=1011050115
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=473800&rp:param_group=1&rp:p=1011050115

29

Hallintoelimet 101

Tehtavi

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmastd padtoksenteosta. Haminan seurakun-
nan talousarvion sitovuustaso on kirkkovaltuuston nihden pailuokkataso ja kirkkoneuvostoon nihden tehtévi-

aluetaso.

- uusille valtuutetuille jérjestettiin helmikuussa koulutuspdiva ja kirkkovaltuusto ja tydalajohtajat

tapasivat toukokuussa, tavoitteet toteutuivat
Kirkkoneuvoston keskeinen tehtdva ja kehityshankkeet 2023-2025

- kirkkoneuvoston johdolla valmisteltiin uusi kiinteistostrategia, tavoite toteutui, henkilSstrategi-

aan ei uusittu
Taloushallinto ja henkil6stdhallinto 105 (sis. ty6hyvinvointi- ja tyoterveyspalvelut)

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen
- - ostolaskuista saatiin sahkdisind 93 %, tavoite oli 97 %
- palkkalaskelmat menivit sdhkdoisind 97 %:sesti, tavoite ei toteutunut 100 %
- - tyontekijdt osallistuivat vahintdén yhteen live- tai etdkoulutukseen, tavoite toteutui
- - tydhyvinvoinnin kysely tehtiin, tulokset tulevat vuonna 2024, tavoite toteutui osittain

- - taloushallinnon tehtavia ei siirretty vuonna 2023 Kirkon palvelukeskukseen
Kirkonkirjojenpito 107
Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Liittyminen aluekeskusrekisteriin ja toimintatapojen vakiinnuttaminen: Tavoite toteutui. Seurakunta liittyi Lahden
aluekeskusrekisteriin 1.9.2021 alkaen. Uudet toimintatavat ovat vakiintuneet osaksi aluekeskusrekisterin ja seura-
kunnan toimintaa. Yhteisty6 sujuu hyvin. Seurakuntalaisia on tiedotettu virkaselvitysten ja sukuselvitysten hake-

misesta aluerekisterin kautta ja se on onnistunut hyvin. Tavoitteena on ollut jonojen lyhentdminen ja siind aluekes-

kusrekisterissi on onnistuttu.
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Kirkkoherranvirasto ja muu yleishallinto 108

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tavoitteena oli laadukas, asiantunteva ja ystdvillinen palvelu ja tdssd tavoitteessa on onnistuttu. Palaute kirkkoher-
ranviraston palveluista niin tyontekijoiltd kuin seurakuntalaisiltakin on hyvaa. Kirkkoherranviraston palvelut on
keskistetty Haminaan ja Lahden aluekeskusrekiteriin. Palvelumalli on ollut toimiva ja sujuva. Seurakuntalaisilta ja
virastossa asioivilta on tullut padsidntoisesti hyvai palautetta. Tilinpadtoskauden lopulla saimme tietoon Lahden
aluekeskusrekisterin tulevista muutoksista, jotka johtuvat uuden kirkkolain voimaantulosta heindkuussa 2023.

Aloitimme jo varautumaan tuleviin muutoksiin yhdessa tyontekijoiden kanssa.

SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA (padluokka 2)

TA kuluva TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
2023 2023  1-12/2023
Toimintatuotot (ulkoiset) 70 452,00 70 452,00 85 622,86 -15 170,86 121,5
Toimintakulut (ulkoiset) -2 255 498,00 -2 255 498,00 -2 170 814,62 -84 683,38 96,2
Toimintakate 1 -2185 046,00 -2 185046,00 -2085 191,76 -99 854,24 95,4
Toimintatuotot (sisdiset)
Sisdiset tuotot
Toimintakulut (sisdiset) -1 234 164,00 -1234164,00 -1897 735,17 663 571,17 153,8
Toimintakate 2 -3419 210,00 -3419210,00 -3982926,93 563 716,93 116,5
Laskennalliset erat -844 449,64 844 449,64 0,0
Sisdiset vyorytyserat -844 449,64 844 449,64 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -3419 210,00 -3419210,00 -4 827 376,57 1408 166,57 141,2

Jumalanpalveluselima 201

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Yksi keskeinen toiminnallinen tavoite oli kerdtd vuoden 2023 aikana palautetta jumalanpalveluksiin osallistuvilta.
Palautekysely toteutettiin kevaalla 2023 ja palautetta kerittiin koko seurakunnan alueelta. Palautetta kerittiin lo-
makekyselylld kaikista niistd paikoista, joissa jumalanpalveluksia vietettiin ja lisdksi verkkosivujen ja sosiaalisen
median kanavissa jaetun sdhkdisen palautelomakkeen avulla. Palaute oli padsdantdisesti positiivista ja messuihin
osallistuvien odotuksiin jumalanpalvelukset olivat vastanneet. Keskeiseksi ja tarkeiksi asioiksi ihmisille messuissa
ja jumalanpalveluksissa nousivat musiikki ja virret, ehtoollinen ja saarna seka kirkkokahvit. Jumalanpalvelusten
kehittdminen on aloitettu palaute huomioon ottaen ja sitd on jatkettu myds vuoteen 2024. Olemme esimerkiksi
kdynnistdneet jilleen kirkkokahvit jokaisen messun jilkeen. Toiminnallinen tavoite tdméan osalta toteutui. Messu-
ryhmaldisten ja messuissa toimivien vapaaehtoisten madrd on pysynyt ldhestulkoon ennallaan. Muutamia uusia va-

paaehtoisia on tullut mukaan ja muutamia jéényt pois. Jumalanpalveluselimaén osallistuvien mééra sen sijaan on


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=472600&rp:param_group=1&rp:p=1012100000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=442000&rp:param_group=1&rp:p=1012500000
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=474000&rp:param_group=1&rp:p=1012030000
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laskenut eika tavoite osallistujamadrin kasvattamisessa toteutunut muutamia yksittdisia tilaisuuksia lukuun otta-
matta. Kivijamaardt ovat kuitenkin nousseet verrattuna edelliseen vuoteen, jolloin koronarajoituksia oli vield voi-
massa. Luomakunnan sunnuntaita vietettiin alkuvuodesta 2023, kun samalla tehtdviinsa siunattiin seurakunnan
uusi seurakuntapastori Tuuli Kotisalo. Erilaisia hartauksia ja jumalanpalveluksia vietettiin luontokohteissa kesalld
muun muassa Miehikkaldssd Sahan saaressa seka Ristiniemen hautausmaalla uuden uurnalehdon kéytt66noton

merkeissd. Tavoite monipuolisesta jumalanpalveluselimasta toteutui.

Hautaan siunaaminen 202

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tavoitteena oli kerdtd palautetta omaisilta ja kehittda sen pohjalta palvelua. Tama tavoite ei toteutunut, silld pa-
lautteen kerddmistd ei toteutettu. Vuoden 2023 aikana yksi toimistosihteeri on siirtynyt tyoskentelemdan padsadn-
toisesti hautausasiakkaiden kanssa kirkkoherranviraston tehtavien siirtyessd enenevéssd méadrin Lahden aluekes-
kusrekisterille. Vuoden aikana on keskitytty perehdytykseen ja sopeutettu toimintaa. Palautteen kerdamisti ei kat-
sottu tdssd tilanteessa akuutiksi. Tavoitteena oli toimitusten hoitaminen huolellisesti ja laadukkaasti sekd omaisten
hyvé kohtaaminen. Palvelukokonaisuus on omaisen nikdkulmasta sujuva, helppo, my6tétuntoinen ja surussa kan-
natteleva. Téssa tavoitteessa onnistuimme. Hautaan siunaamisista tulee padsiantoisesti erittdin hyvdd palautetta.
Vuoden aikana on aloitettu yhteistyé Kotka-Kymin seurakunnan kanssa omaisten sujuvan palvelun parantamiseksi.
Pappien riittdvan aikaiseen yhteydenottoon on edelleen kiinnitetty huomiota ja ldheisensd menetténeiden tukemi-
nen hautajaisten jilkeen esimerkiksi sururyhmissd onnistui ja sururyhmépaikkaa pystyttiin tarjoamaan kaikille ha-
lukkaille.

Muut kirkolliset toimitukset 203

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Toiminnalliset tavoitteet eivit toteutuneet tiysin suunnitellusti. Kastepdivan jérjestamisestd luovuttiin, mutta kas-
teen mahdollisuutta on pidetty vahvasti esilld eldman eri vaiheissa. Muun muassa rippikouluaikana ja rippileirilla
kastetaan useampi nuori. Aikuisrippikouluun osallistui myos aiempia vuosia suurempi maara. Kastepdivid oli tar-
jolla ympéri vuoden ja jokaiselle kastetta harkitsevalle perheelle pyrittiin 16ytdmaéan heille sopiva kasteaika. Kaste-
juhlaa varten myds seurakunnan tilat ovat kiytettdvissd ilmaiseksi. Kaste ndkyi myos viestinndssa kuvissa ja kirkol-
listen vihkimisten maaraa pyrittiin kasvattamaan osallistumiskynnystd madaltamalla muun muassa viestinnin
avulla. Kirkollisten vihkimisten mdara on kuitenkin ollut laskeva. Kirkollisista toimituksista ei kerétty palautetta

vuonna 2023, silld sen toteuttamiseen ei riittdnyt resurssit.
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Aikuistyo 204

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Aikuistyon yhtend tavoitteena oli monipuolistaa leiritoimintaa. Syksylld 2023 Kotka-Kymin seurakunnan kanssa
yhteistyOssd jarjestetty Liikkuvan seurakunnan leiri tayttyi hetkessd, ja osallistujien palautteet leiristd olivat todella
myonteisid. Osallistujista suurin osa oli sellaisia, jotka eivdt ole aiemmin juurikaan osallistuneet seurakunnan toi-

mintaan. Hiljaisuuden retriitti peruuntui, koska ilmoittautuneita oli liian vihan.

Yhteni tavoitteena oli jakaa sadnndlliset pdivitysvuorot seurakunnan Facebookiin. Téma toteutui erityisesti alku-
vuodesta hyvin ja aikuisty6 nakyi monipuolisesti seurakunnan somessa. Tapahtumia mainostettiin kohdennetusti

ja jokaisen tapahtuman kohdalla mietittiin, mikd on kohderyhma ja sen mukaan paitimme, mainostetaanko tapah-

Olemme tietoisesti kutsuneet entistd aktiivisemmin seurakuntalaisia mukaan toiminnan ideoimiseen, toteuttami-
seen ja kehittamiseen. Esimerkkind tdstd koko seurakunnan yhteiset seurakuntalaistiimit, joihin on osallistunut

noin 20-30 seurakuntalaista/kerta. My&s muiden toimijoiden kanssa on tehty aktiivista yhteisty6ta.

Yhtend kokeiluna vuonna 2023 oli toiminnalliset Raamattutydskentelyt pienryhmissa. Miehikkaldssé timd onnistui

hyvin ja osallistujia oli 5. Haminassa kolme tilaisuutta jouduttiin perumaan, koska ilmoittautuneita oli liian vihan.

Muilta osin toiminta oli toimintasuunnitelman mukaista ja tavoitteissa onnistuttiin hyvin.

Muut seurakuntatilaisuudet 205

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Yhtend tavoitteena oli kokeilla rohkeasti uutta. Haminassa jarjestetty Samalla pallolla - kansainvilisen tyon juhla-
viikonloppu tavoitti noin 500 osallistujaa. Yhteistyokumppaneina oli toimijoita parista kymmenesta eri jarjestostd/

kirkkokunnasta.

Uutena kokeiluna oli my&s Suunnittele omat hautajaisesi -ilta sekd Marian kirkon kirkkovillasukkien neulontaillat.

Molemmat herdttivat suurta kiinnostusta ja iltoihin osallistui parikymmentd ihmistd/kokoontuminen.

Olemme tietoisesti kutsuneet seurakuntalaisia mukaan toiminnan ideoimiseen, toteuttamiseen ja kehittdmiseen.
Esimerkkina tésta kirkkovillasukkien suunnittelu ja koko seurakunnan yhteiset seurakuntalaistiimit, joihin on osal-

listunut noin 20-30 seurakuntalaista/kerta. Myds muiden toimijoiden kanssa on tehty aktiivista yhteistyota.

Muilta osin toiminta oli toimintasuunnitelman mukaista ja tavoitteissa onnistuttiin hyvin.
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Tiedotus ja viestintid 210

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Yhteni tavoitteena oli seurakunnan monipuolisen toiminnan esille tuominen viestinnéssa ja tyontekijoiden ja seu-
rakuntalaisten omilla kasvoilla ndkyminen. Tama toteutui erityisesti seurakunnan Instagram-tililla. Jaoimme selkedt
paivitysvuorot ja paivittdjid oli eri tydaloilta. Saimme ldhes piivittdin tunnelmia seurakunnan monipuolisesta toi-
minnasta.

Tavoitteena oli myds seurata some-julkaisujen tavoittavuutta. Instagramin kohdalla aktiivinen pdivittdminen lisdsi
tavoittavuutta reilusti yli puolella. Aiemmin tavoittavuus alle 1000 tilid 30 vuorokauden aikana, nyt 2,7 tuhatta
tilia.

Musiikki 220 (sis. kuorot ja yhtyeet)

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Jumalanpalveluksissa ja kirkollisissa toimituksissa jatkettiin monimuotoisen musiikin roolin vahvistamista ja ndi-

den tilaisuuksien laadukasta toteuttamista, missd tavoitteessa onnistuttiin hyvin.

Kuorotoiminnassa pystyttiin hankkimaan lisdd kuorolaulajia, mill3 estettiin mm. Vehkalahden kirkkokuoron lak-

kaaminen.
Yhdessa laulamista vahvistettiin eri tavoin. Myos uusi yhteislaulupiiri perustettiin Virojoelle.

Konserttitoiminnassa padstiin toteuttamaan laadukasta ja monipuolista tarjontaa koko vuoden ajan. Konserttien

osalta myds yhteistyé muiden toimijoiden kanssa toteutui hyvin.

Varhaisnuorisoty6 233

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Leiripaikan mahdollistaminen kaikille alakouluikdisille toteutui osittain. Seurakunta jarjestaa lastenleireja kevitkau-
della, kesilld ja syksylld. Kokeilimme 1-2- luokkalaisten lasten leirien muuttamista leiripdiviksi, jotta kaikki haluk-
kaat mahtuisivat mukaan toimintaan. Leiripdivat eivat olleet niin suosittuja kuin oletimme, ja suurin méara leiripaik-

kaa hakeneita oli 3-5-luokkalaisissa, joista kaikki eivét paasseet haluamalleen leirille.

Kasvatuksen ympiristdohjelman péivittdminen ja luontokohteisen hyddyntaminen lasten leireilld toteutui osittain.
Iso osa leiriohjelmasta toteutuu leiriympériston ldhiluontoa hyédyntden. Ympadristdohjelman pdivitys jatkuu edel-

leen.

7-luokkalaisten kiinnittaminen toimintaan toteutui leireilld ja varhaisnuorten avoimissa ovissa. Toimintakauden
aikana isompien lasten leirit oli tarkoitettu 5-7-lk:n oppilaille ja varhaisnuorten avoimiin oviin olivat tervetulleita

4-7-luokkalaiset.
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Tavoitteenamme oli kerhotoimintaan ja avoimeen toimintaan osallistuvien maéran kasvattaminen. Tamd tavoite
toteutui. Syyskaudella kerhot tayttyivit kerholaisista, ja oli erityisen hienoa, ettd kerhotoiminta kiinnosti myos 4-6-

luokkalaisia.
Varhaiskasvatus 101 2380 000

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tavoitteenamme oli jarjestdd useampi tapahtuma yhteistydssd alueen muiden toimijoiden kanssa ja osallistua yh-
teistyokokouksiin. Tavoite toteutui hyvin. Olemme haluttu yhteistyokumppani perhekeskusverkoston sekd mui-

den alueen toimijoiden keskuudessa. Olemme aktiivisesti mukana yhteistyokokouksissa.

Toimintakaudella tavoitteemme oli palautteen kerddminen perhekerhoista. Tavoite toteutui. Vastaajien mdara koh-

taamispaikkatoimintojen palautekyselyssa jéi varsin pieneksi.

Halusimme tarjota perheleiripaikkoja mahdollisemman monelle asiasta kiinnostuneelle. Tavoite toteutui hyvin.

Léhes kaikki leireille hakeneet saivat leiripaikan.

Tavoitteemme oli saada vierailut pdivihoitoyksikdissd sadnnolliseksi yhteistydmuodoksi. Tavoite toteutui osittain.
Vierailimme suurimmassa osassa alueen pdivikodeissa ja esikouluissa. Kaikkien yksikdiden kohdalla emme saaneet
vastauksia yhteydenottoihimme. Tapasimme Haminan alueen varhaiskasvatusyksikdiden johtajat ja sovimme kay-

tanteitd yhteydenpitoon.

Rippikoulu 235

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tavoitteenamme oli ottaa huomioon erilaiset oppijat ja kehittdd monipuolisia oppimismenetelmid. Tdmai tavoite
toteutui osittain. Rippikouluun tulevien taustaa, erilaisia haasteita ja oppimiseen liittyvid kysymyksia selvitettiin

entistd paremmin sdhkdoisen ilmoittautumisen yhteydessd. Uusien oppimismenetelmien kehittdmistd jatketaan.

Tavoite tarjota vilineitd ja keinoja hiljaisuuteen ja rauhoittumiseen, sekd ehtoollisella kiymisen vahvistamiseen
toteutui. Leirien hartauselimd on monipuolista ja tarjolla on erilaisia tapoja kokea hiljaisuutta ja rauhoittumista.

Ehtoollistuokiot siséltyvit rippikoulueldmaan.

Kasvatuksen ympéristdsuunnitelman paivittdminen ja luontokohteiden hyddyntdminen rippileireilld toteutui osit-
tain. Leiriohjelman toteutuksessa hyodynnetdan leiriympadriston ldhiluontoa. Ympéristohjelman péivitys jatkuu
edelleen.

K&ytannon ohjeet kaikille turvallisen rippikoulun jarjestimiseen toteutui hyvin. Loimme ja péivitimme selkedn oh-

jeistuksen tyontekijoille tueksi ja leirildisille ohjeeksi.
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Nuorisoty6 101 2360 000

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tavoitteemme on kehittdd isostoimintaa sellaiseksi, ettd nuoret l6ytavat sieltd uusia ystdvid. Tama tavoite on to-

teutunut isostoiminnan tavoitteiden selkeyttdmiselld ja palautteen kerd@misella.

Nuorten vaikuttajaryhmén toiminnan vakiinnuttaminen osaksi seurakunnan nuorisoty6ti ja koko seurakunnan pas-
toksentekoa toteutui. Ryhma muodostettiin ja ryhmd péaisi mukaan tdmén toimintakauden aikana padtoksente-

koon. On luotu hyvi pohja ryhman toiminnalle tulevaisuudelle.

Walkers-toiminnan kdynnistdminen toteutui. Kohtasimme Walkersin kautta sellaisia nuoria, joita muuten emme

tapaisi. Vapaaehtoisten rekrytoiminen oli osittain haastavaa. Tama ndkyy toimintailtojen méaarassa.

Tavoitteenamme oli leiripaikan mahdollistaminen mahdollisimman monelle nuorelle. Tavoite toteutui. Pystymme

tarjoamaan leiripaikan ldhes kaikille nuorille, seka isostehtavén leireilld suurimmalle osalle isosia.

Koulu- ja oppilaitostyd 2392

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Oppituntivierailujen kehittdminen yhteistydsséd opettajien kanssa. Tavoite toteutui hyvin. Kohtaamme alueen kou-

lun johtajat ja rehtorit vuosittaisissa tapaamisissa ja keskustelemme ja vastaamme toiveisiin resurssien puitteissa.

Koulujen kirkkovierailujen lisadminen. Tavoite toteutui osittain. Osa kouluista tuli kutsuttuna tai itse yhteyttd ot-

taen opetussuunnitelman mukaisiin kirkkovierailuihin.

Seurakunnan tarjoamat kuljetukset koulukirkkoihin ja osallistuvien lasten kokemuksellisuuden lisdami-
nen. Tavoite toteutui hyvin. Kaikki kutsutut koulut osallistuivat padsidis- ja joulukirkkoihin. Kirkkohet-
ken rakennetta ja sisiltdd on kehitetty koulujen toiveet huomioiden. Tavoitteena on kokemuksellinen ja

lapsen kokoinen kirkkohetki.

Diakonia 241 (sis. yhteisvastuukerdys ja diakonian rahankeriys)

Sitovat tavoitteet ja toimenpiteet

- Loytdvan tyon kehittdminen jalkautumalla Leipakirkkoon seka diakoniatyon sdhkdisen yhteydenotto lomakepal-
velun kehittdminen. Tavoite toteutui. Diakoniaty6 oli kevailld kuukausittain ruuanjaossa ja syksyn aikana kahdesti

ohjelman tuottajana leipakirkossa. Diakoniaty6 organisoi seurakunnan vierailut jatkossa Leipékirkkoon. Vierailut n.
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5 krt vuoden aikana. Sihkdinen yhteydenottopyyntdlomake on kdytdssd ja sieltd on vuoden aikana tullut pyyntdja
n. 20 kpl.

- Somendkyvyyden kehittéminen diakoniatydssd mm. diakoniasta kertovien videoiden avulla. Tavoite toteutui
osittain. Diakoni Joel Vataja on tehnyt videoita someen diakoniaan liittyvistd ajatuksistaan. My®s tiimi on lisannyt

somen kdyttod mainostamiseen sekd avunpyytamiseen asiakkailleen.

- Vapaaehtoistyssi saattoavun kehittdminen. Tavoite toteutui osittain. Koulutukset oli tarkoitus toteuttaa Miehik-

taisen koulutuksen ja vapaaehtoiset ovat toteuttaneet tehtdvaa onnistuneesti.

- Hengellisen toiminnan vahvistaminen diakoniatydssd messujen ja kotiehtoollisten kautta. Tavoite toteutui. Ko-
tiehtoollisia on kehitetty niin, ettd myds osa diakoniatydntekijoistd jakaa ehtoollista ja tdhdn on saatu ohjeistusta.

Diakonian vastuulla olevia messuja oli kolme vuodessa. Laitosehtoollisia on muokattu osallistujat huomioiden.

- Parisuhdeiltojen jarjestiminen yhdessd kasvatuksen ja perheasiainneuvottelukeskuksen kanssa. Tavoite toteutui.

Syksylld jarjestettiin treffi-ilta lastenhoitomahdollisuudella.

Yhteisvastuukerdys toteutettiin eri tavoin seurakunnassa. Vapaaehtoisille kerddjille jarjestettiin kiitostapahtuma

joulukuussa. Vuoden 2022 kerdyksen rahat lahjoitimme rannikkopajojen nuorten toimintaan.

Rahankeriys jirjestettiin seurakunnassa marras-joulukuussa (jouluavustus) ja tistd saatu tuotto kiytettiin seura-
kunnan alueella asuvien ihmisten tukemiseen. Rahankerdyksestd saatu tuotto auttoi diakoniatydta siind maarin,

ettei talousarviossa avustuksiin varattu raha ylittynyt.

Perheneuvonta 242

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Seurakunta osallistui Eteld-Kymenlaakson Perheasiain Neuvottelukeskuksen (Kotka-Kymin seurakunta) ylldpitoon

vuosittaisella madrdrahalla. Perheitd ja pariskuntia ohjattiin palvelun piiriin myds Haminan seurakunnan alueelta.

Sairaalasielunhoito 243

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Laitosten ehtoollishartaudet kaksi kertaa vuodessa ja jouluhartaudet toteutuivat suunnitelmien mukaisesti. Papit ja
diakonian viranhaltijat tekivit myos henkildkohtaisia kiynteja laitoksissa asuvien luona. Seurakunta osallistui Kot-

kan keskussairaalan sielunhoitoon maksamalla osuuden Kotka-Kymin seurakunnalle ja Kuusaan Erityissairaalan
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kehitysvammaisten ja heidén perheidensd hengelliseen huoltoon maksamalla osuuden Kouvolan seurakuntayhty-

malle.

Palveleva puhelin 244

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Palvelevan puhelimen ty6n suunnittelusta vastaa Kotka-Kymin seurakunta, joka jarjestdd ao palvelun. Puhelut oh-
jautuvat valtakunnallisesti vapaana olevalle pdivystdjille.

Yhteiskunnallinenty6 250

Sitovat tavoitteet ja toimenpiteet

-Yhteistyon kehittdminen alueen maahanmuuttotoimijoiden kanssa. Tuetaan pakolaisten ryhmétoimintaa, mahdol-
listetaan pakolaisten avustaminen ja jérjestetddn tavaranvaihtopdiva pakolaisten hyviksi. Tavoite ei toteutunut ta-
varanvaihtopdivin osalta. Tarvetta piiville ei ollut yhteistydkumppaneiden eikd ukrainalaisten taholta. Seurakun-

nan tiloja on tarjottu pakolaiskeskuksen kéytt6on ja yhteistydssa jarjestettiin kielikoulu.

- Ylldpidetdin yhteistyotd alueen eri toimijoiden kanssa. Jatketaan Ekyt ryn kanssa tyottomien ja eldkeldisten sosi-
aalista ruokailua seka kdynnistetddn palkkatukitoiminta diakoniatydssd. Tavoite toteutui. Vierailut Ekytilld ja Sini-
satamassa yhteistyon merkeissa toteutuivat. Ruokailut ovat jatkuneet Simeon-salissa. Palkkatukityossa oli meille

sijoitettuna kaksi henkil6a.

Sielunhoito 255

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Sielunhoidon perustehtava toteutui hyvin, sielunhoidollisille keskusteluille on suuri tarve. Eniten sielunhoidollisia
keskusteluja kavivat papit ja diakonian viranhaltijat. Mahdollisuutta sielunhoidolliseen keskusteluun ja mm. Papin
kanssa kdvelylle -toimintaa pidettiin esilld seurakunnan viestinndssa. Tavoite viestinndn parantamisesta toteutui,
Sururyhmit pystyttiin jérjestdméadn suunnitelmien mukaisesti ja ryhmét tdyttyivét jopa niin paljon, ettd ryhmia piti

jakaa kahteen pienempdén ryhmaéan. Sururyhmiin osallistuneilta ei kerétty palautetta.

Lahetys 260 (sis. lihetys nimikkoty6)

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Tavoitteet toteutuivat hyvin. Toiminta on ollut monipuolista ja kaikessa toiminnassa on mukana vapaaehtoisia.

Useat tapahtumat on toteutettu yhteistydssd muiden toimijoiden kanssa. Vuoden kohokohta oli Samalla pallolla
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kansainvilisentyon juhlaviikonloppu, joka kerdsi noin 500 osallistujaa ja 20 yhteistydkumppania. Yhteisty6 kaik-
kien ldhetysjdrjestojen kanssa on toteutunut suunnitellusti ja kiitettdvasti. Vapaaehtois-kansainvdlisen tyon tydala-
johtaja edustaa Mikkelin hiippakuntaa Kirkon ldhetystyon toimikunnassa. Se on antanut erinomaisen nakdalapai-

kan ldhetystyohon.

Kansainvilinen diakonia ja muu kansainvilinen toiminta 270

Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen

Osallistuimme Mikkelin hiippakunnan organisoimiin kerdyksiin ukrainalaisten auttamiseksi useita kertoja. Vapaa-
ehtoinen sekd vapaaehtois-kansainvélisentyon tydalajohtaja toimivat KUA:n yhteyshenkildind ja he ovat pitdneet

KUA:n toimintaa esilld mm. myyjdisissd ja somessa sekd Trykinin puiston joulutapahtumassa.

Merimieskirkko oli mukana mm Samalla pallolla tapahtumassa. Aikuistyon pappi aloitti laivakuraattoritoiminnan.
Suunniteltu toiminta toteutui osittain, silli Haminan merimieskirkolla on uusi tyontekijd ja sielld priorisoidaan toi-

mintaa.

Kansainvilinen ty6 toimii yhtend kokonaisuutena, toimintaa koordinoi vapaaehtois-kansainvélisentydn tydalajoh-
taja. Tarkedna resurssina on INTO- kansainvilisentyon kehittamisryhmd, jossa on tyontekijéedustaja jokaiselta tyo-
alalta ja vapaaehtoisia eripuolelta seurakuntamme alueelta ja eri kansainvalisentyon sektoreiden toimijoita. Kult-
tuurimatkat maailmalla konsepti kokoaa yhteen koko kansainvilisenty6n sektorit ja maat. Kansainvilisessa tydssa
vapaaehtoisilla ja muilla alueen toimijoilla on merkittdva rooli. Uutena tehtdvéni vapaaehtoiset ja jarjestdjen edus-

tavat pdivittdvdt myos Facebook -sivuja “Kuulumisia maailmalta” -otsikon alla.

HAUTAUSTOIMI (padluokka 4)

TA kuluva TA muutokset TA yhteensid Toteuma Yli-Ali T-%
2023 2023 2023 1-12/2023

Toimintatuotot (ulkoiset) 298 305,00 8 000,00 306 305,00 342 706,87  -36 401,87 111,9
Toimintakulut (ulkoiset) -966 452,00 -20 530,00  -986 982,00 -976 371,66  -10 610,34 98,9
Toimintakate 1 -668 147,00 -12530,00 -680677,00 -633664,79 -47 012,21 93,1
Toimintakulut (sisdiset) -8 742,00 -8 742,00 -42 111,55 33 369,55 481,7
Toimintakate 2 -676 889,00 -12530,00 -689 419,00 -675776,34  -13 642,66 98,0
Poistot ja arvonalentumiset -33 534,00 -33 534,00 -41 181,13 7 647,13 122,8
Laskennalliset erat -285802,43 285 802,43 0,0
Sisaiset korkokulut -41 506,54 41 506,54 0,0
Sisdiset vyorytyserat -244 295,89 244 295,89 0,0

Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset) -710 423,00 -12 530,00 -722 953,00 -1002 759,90 279 806,90 138,7


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=471000&rp:param_group=1&rp:p=1014030433
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=435700&rp:param_group=1&rp:p=1014030447
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=410000&rp:param_group=1&rp:p=1014030443
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Perustehtivi

Hautaustoimi toteuttaa kirkon lakisdateistd yhteiskunnallista palvelutehtévda. Hautaustoimen keskeisimmat tehta-

vat ovat:

- hautaamiseen liittyvit tehtdvit

- siunaustilaisuuksien vahtimestarity6t Haminan alueella

- hautausmaiden hoito- ja kehittdmistyot

- hautausmailla sijaitsevien rakennusten ja laitteiden huolto- ja ylldpitotyot
- hautainhoitovaroilla hoidettavaksi otettujen hautojen hoito

- tiettyjen kiinteistopihojen hoito

Hautausmaahallinto 401

Keskeiset toiminnalliset tavoitteet v. 2023

- Hautausmaakaavojen ja hautausmaiden kdyttosuunnitelmien péivittdminen. Tavoite toteutui osittain. Kirk-
kolain muutosten my6td niiden vahvistaminen siirtyi kirkkovaltuustolle, vahvistaminen siirtyy vuodelle
2024.

- Uusien hautapaikkojen tarpeen kartoittaminen. Tavoite toteutui. Arkkuhautapaikat ovat véhissa Miehikka-
ldssd ja sielld on paitetty aloittaa hoitamattomien hautojen kuulutus 2024. Ristiniemessé on kysyntaa
suku-uurnahaudoille ja yksittdisid hautapaikkoja 16ytyy. Suku-uurnahauta-alueen perustaminen on harkin-

tavaiheessa.

- Ympdristoohjelman toteuttaminen. Toteutui ainakin osittain, hautaustoimesta on edustaja ympéristotoimi-

kunnassa
Hautausmaakiinteist6t 403 (sis. kappelit ja hautausmaat)

Keskeiset toiminnalliset tavoitteet v. 2023

- Ristiniemen uurnalehdon valmistuminen. Tavoite toteutui ja uurnalehto otettiin kdyttéon syksylld 2023.

Ristiniemen siunauskappelissa oli messu 24.9., jonka jilkeen oli mahdollisuus tutustua uurnalehtoon.

- Uusien hautapaikkarivien rakentaminen eri hautausmaille tarpeen mukaan. Tavoite toteutui, Ristiniemeen

ja Leirikankaalle tuli uusia arkkuhautariveja.
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- Ympdristoohjelman toteuttaminen kdytdnnon tydssa. Tavoitetta edistettiin, mm. kasvillisuutta uudistettiin,

kdytettiin omaa kompostimultaa ja kdytettiin akkukayttoisid pienkoneita.

Varsinainen hautaustoimi 404

Hautausmaille haudattiin yhteensd 303 vainajaa vuonna 2023. Haudatuista ev.lut. kirkkoon kuulumattomia oli 37,
joista hautaan siunattiin 24 vainajaa. Siunaustilaisuuksia oli yhteensd 358. Tddlld siunatuista vainajista 44 on hau-
dattu muualle (joista 17 mereen) tai hautausta (ts. uurnanlaskua) ei ole ollut vield vuoden 2023 puolella. Muualla

siunattuja vainajia on tullut meille haudattavaksi 40 ja ei-siunattuja 10.

Hautauksista arkkuhautauksia oli 36 % ja tuhkaushautauksia 64 %.

vuosi siunaustilaisuudet hautaukset tuhkausprosentti
2023 358 303 64 %
2022 415 374 59 %
2021 384 314 53%
2020 326 322 57 %

Keskeiset toiminnalliset tavoitteet v. 2023
- Uuden sijaisen kouluttaminen. Toteutui, sijainen Haminassa.

- Leirikankaan katafalkkien uusiminen. Ei toteutunut.

Haudanhoitosopimukset 405

Seurakunnalta ostettujen haudanhoitojen mééra on kasvanut hieman joka vuosi, vuonna 2023 mééra kasvoi 51:114
hoidolla.

vuosi kaikki haudanhoidot perennahoidot
2023 2836 104
2022 2785 104

2021 2711 102




2020 2650 89
2019 2586 70
2018 2584 63

Keskeiset toiminnalliset tavoitteet v. 2023

- Haudanhoitosopimuksen sisillon tarkistaminen. Toteutui.
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- Haudanhoitojen hintojen seuraaminen. Toteutui ja seurantaa jatketaan. Hintoja mahdollisesti tarvetta nos-

taa vuoden 2025 alusta.

KIINTEISTOTOIMI (pailuokka 5)

TA kuluva
2023
Toimintatuotot (ulkoiset) 133 035,00
Toimintakulut (ulkoiset) -1221 081,00
Toimintakate 1 -1088 046,00
Toimintatuotot (sisdiset) 1353 453,00
Sisdiset tuotot 1353 453,00
Toimintakulut (sisaiset) -26 017,00
Sisaiset vuokrakulut -26 017,00
Toimintakate 2 239 390,00
Poistot ja arvonalentumiset -277 440,00
Laskennalliset eréat
Sisdiset korkokulut
Sisdiset vyorytyserat
Tyoalakate (ulkoiset ja sisai- -38 050,00

set)

Kiinteistéhallinto 501

TA muutokset
2023
-28 600,00

-34 196,00
-62 796,00

-62 796,00

-62 796,00

TA yhteensa
2023
104 435,00

-1 255 277,00

-1150 842,00

1353 453,00
1353 453,00
-26 017,00
-26 017,00
176 594,00
-277 440,00

-100 846,00

Toteuma
1-12 /2023
135 682,83

-1 233 802,07
-1 098 119,24
2102 124,84
2102 124,84
-64 373,41
-64 373,41
939 632,19
-793 615,11
-262 626,65
-222 595,64
-40 031,01
-116 609,57

Yli-Ali

-31 247,83
-21 474,93
-52722,76
-748 671,84
-748 671,84
38 356,41
38 356,41
-763 038,19
516 175,11
262 626,65
222 595,64
40 031,01
15763,57

- kiinteist6jen korjaustarpeiden selvitys tuleville 10 vuodelle ei toteutunut, resurssien puute

- kiinteistokatselmukset kaikissa kiinteistdiss3, ei toteutunut

- uusi kiinteistostrategia hyvaksyttiin joulukuussa kirkkovaltuustossa

T-%

129,9
98,3
95,4
155,3
155,3
2474
2474
5321
286,0
0.0
0.0
0.0
115,6


https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=474000&rp:param_group=1&rp:p=1015040528
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=401000&rp:param_group=1&rp:p=1015020521
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e351a9d6-e1a7-4050-bb40-29aead929b61/rdlreports/accb53d8-f509-444d-bd7d-df489c5d9624?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=435400&rp:param_group=1&rp:p=1015060534
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Kirkot 502

- kirkon oppaina toimi vapaaehtoisia

- kirkkoja ei pidetty avoinna useammin, resurssipuute
Kellotapulit 503

- Virojoen seurakuntatalon ehtookellojen soittorinki jirjestyi

- Virolahden kellotapulin maalaussuunnitelma ei valmistunut, resurssipuute
Siunauskappelit 504

- Leirikankaan siunauskappelin vesikaton uusimisen suunnitelmat valmistuivat

- Ristiniemen siunauskappelin katon maalausaikataulua ei laadittu, resurssipuute

Kappelit ja muut kirkkorakennukset 505

- Klamilan kyldkirkon lammitysjérjestelmdn muutossuunnitelmat eivdt toteutuneet, mietitian tilan kyttod

sekd suunnitelmien laajuutta uudelleen vuonna 2024
- Klamilan kirkon kaiteet urkuparvelle toteutuivat Klamilan kyldkirkon talkoilla
- palaveri seurakunnan ja Klamilan kirkon tuen kanssa toteutui
Seurakuntatalot 506

- energian kulutusta ja kiyttoasteita seurattu

Asuinkiinteist6t ja -osakkeet 507

- Miehikkaldn rivitalon asunto B:ssd sisdtilaremontti, remontti valmistus ja uutta vuokralaista haetaan

- Puolakallion asunto-osakkeen myynti, ei toteutunut, siirretty, koska taloyhtion vesijohtojen uusimisaika-

taulu ei ole viel3 tiedossa
Leiri- ja kurssikeskukset 508

- Vehkarinteen leirikeskuksen sisdilmakorjaus suoritettiin kevaalla 2023
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Muut rakennukset 509
- muihin rakennuksiin ei tehty toimenpiteitd
Keittiotoimi 512

Keskeiset toiminnalliset tavoitteet tilikaudella 2023

- Keittiétoimen henkilokunnan riittdvyyden takaaminen seurakunnan omiin tilaisuuksiin, joissa tarvitaan
ruokahuoltoa. Tavoite toteutui.

- Jdtteiden kierrdtystd jatketaan olemassa olevilla jakeilla. Biojitteet kierrdtetdan joko kompostoimalla (leiri-
keskukset) tai erilliselld biojdtteen kerdykselld (Simeon-talo). Kdytinnot vakiintuneet toimintaan.

- Ruokahdvikin vahentdmiseen kiinnitetddn huomiota, sy6tavéksi kelpaava ruokahavikki pakataan ja anne-
taan diakonialle jaettavaksi. Biojitteeseen meneva havikki punnitaan ja kirjataan.

- Reilun kaupan kahvi ja tee vakiintunut kdyttoon ja niiden kéytt6d jatketaan. Muita Reilun Kaupan tuotteita
kiytetddn saatavuuden ja mahdollisuuksien rajoissa. Seurakunta sai Reilun Kaupan seurakunta -statuksen.

- Rippileireilld tarjotaan kasvisruokaa viikon leirilld 4 kertaa ja viikonlopun leirilld 1 kerran. Kasvisateriat
lisddvit jonkin verran kustannuksia my6s ruokahavikkid tulee kasvisaterioilta jonkin verran enemmin, kuin
“perusaterioilta”.

- Elintarvikekulujen hillitsemiseksi aterioilla on vain yhtd mehua. Lisdksi siirrytty salaateissa kdyttdméaan
enenevissd madrin erilaisia juures- ja vihannesraasteita.

- Aamupuuroilla jatketaan lihattomalla tarjoilulla, lisénd hedelmid. Proteiinilisind kananmunat ja jokin vaih-

toehtoinen tuote.

Maa- ja metsitalous 510

- ei hakkuita lintujen pesintdaikoina

- uusi METSO -metsdnsuojelukohde 16ytyi Virolahdelta, jonka ELY keskus on alustavasti hyvaksynyt. Asia

etenee paitokseen vuonna 2024.



2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Toimintatuotot
Korvaukset
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Metsitalouden tuotot
Kolehdit, kerédykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkil6stokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Toiminta-avustukset
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Arvonalentumiset sijoituksista
Korkokulut
Muut rahoituskulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Kertaluonteiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

Poistoerojen lisidys (-) tai vihennys (+)

Tilikauden ylijiama (alijaama)

Toteuma 2022

660 780,30
23,94

76 857,55
404 839,24
51017,44

30 346,50

29 902,34

47 745,95

20 047,34

-4 826 257,46
-2952 401,62
-992 440,71
-71 979,05
-591 366,50
-132 581,92
-85 487,66

-4 165 477,16
4671 450,03
491 436,00
-66 019,17
-412 801,65
5102,37
-22102,13

6 698,28

52 219,02
-74 625,98

-6 329,45
-64,00

501 588,29
-310 972,86
-310972,86

190 615,43
41632,48

23224791

TA 2023

532 064,00

66 600,00
346 059,00
40 435,00
35 000,00
22 970,00
21 000,00

-5102 093,00

-3167 499,00
-980 966,00
-52135,00
-713 101,00
-117 600,00
-70792,00

-4 570 029,00

4700 000,00
519 951,00
-64 863,00
-423 563,00

620,00
610,00
1510,00

-1 200,00
-300,00

162 116,00
-310 974,00
-310 974,00

-148 858,00

-148 858,00

TA yhteensd
2023

511 464,00

66 600,00

354 059,00

35 335,00

9 500,00

22 970,00

21 000,00

2 000,00

-5 156 819,00
-3198 105,00
-982 366,00
-52135,00
-732721,00
-117 600,00
-73 892,00

-4 645 355,00
4700 000,00
519 951,00
-64 863,00
-423 563,00

620,00
610,00
1510,00

-1 200,00
-300,00

86 790,00
-310 974,00
-310 974,00

-224 184,00

-224.184,00

Toteuma 2023

611 236,76
70,98

87 894,03
376 538,67
48 422,77
158275

48 309,32

42 698,54
5719,70
-5012 070,79
-3 088 789,91
938 622,41
-44 459,37
-721 568,35
-125 555,59
-93 075,16

-4 400 834,03
5117 545,66
498 264,00
-65 212,26
-423 498,00

96 301,98
40 503,84
12582,66
4424892

737,36
-296,08

822 567,35
-834.796,24
-327 388,47
-507 407,77
-12 228,89
4163248

29 403,59

Yli-ali

99 772,76
-70,98

-21 294,03
-22 479,67
-13 087,77
7 917,25
-25 339,32
-21 698,54
-3719,70

-144 748,21

-109 315,09
-43 743,59
-7 675,63
-11 152,65
7 955,59
1918316

-244 520,97
-417 545,66

21 687,00
349,26
-65,00

-95 681,98
-39 893,84
-11 072,66
-44 248,92

-462,64
-3,92

-735777,35

523 822,24
16 414,47
507 407,77

-211 955,11

-41 632,48

-253 587,59

T-%

119,5

132,0
106,3
137,0
16,7
2103
2033
286,0
97,2
9,6
95,5
85,3
98,5
106,8
126,0
94,7
108,9
95,8
100,5
100,0

15532,6
6 640,0
833,3

61,4

98,7
947,8
2684
105,3

5,5

131
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https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=471000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=421000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=432000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=435700&rp:param_group=4

Verotulot ja valtionrahoitus

Vuosi Kirkollisveroprosentti Kirkollisvero Valtionrahoitus
2023 1,55 5.117.545,66 498.264,00
2022 1,60 4.671.450,03 491.436,00
2021 1,60 4.715.854,60 490.092,00
2020 1,60 4.584.068,28 490.212,00
2019 1,60 4.639.819,63 489.312,00
2018 1,60 4571.170,13 504.290,28
2017 1,60 4.758.978,56 512.506,44

Verotuloiksi merkitian tissd taulukossa tulot, jotka ko. vuonna on kirjanpidossa kirjattu verotuloiksi.

3 Investointiosan toteutuminen

Investointiosa toteumavertailu

Tulosyksikkd

1014030441 - Ristiniemen h-maa
2005634 - Pakettiauto
2008940 - Ristiniemen uurna-alue

1015020521 - Johanneksen kirkko

2006773 - Johanneksen kirkon
muutostyot

2010712 - Johanneksen kirkon
kaukolampd

1015040527 - Leirikankaan siu-
nauskappeli

2009995 - Leirikankaan huopa-
katteen uusinta, suun.

1015060530 — Simeon-talo

2006721 - Simeon-talo liittyminen
kaukolampdon

1015080550 - Leirikeskus Vehka-
rinne

2009948 - Vehkarinteen tiivistys-
korjaukset

Yhteensa

Toteuma
yhteensa

-504 186,70
-45 405,37
-458 781,33
-99 897,73

-55 691,73

-44 206,00

-6 958,93

-6 958,93

-55 322,64
-55 322,64

-304 864,28

-304 864,28

-971 230,28

Ed. vuosien TA kuluva
kayttd

-217 851,24  -233 000,00
-33 000,00

-217 851,24  -200 000,00
-25023,10  -30 000,00

-25023,10  -30 000,00

-10 000,00

-10 000,00

-55322,64  -18 000,00
-55322,64  -18 000,00

-150 000,00

-150 000,00

-298 196,98 -441 000,00

Talousarvio
muutosten
jalkeen

-285 000,00

-44 000,00
-241 000,00
-107 000,00

-62 000,00

-45 000,00

-10 000,00

-10 000,00

-18 000,00
-18 000,00

-305 000,00

-305 000,00

-725 000,00

Toteuma
kuluva me-
not

-286 335,46
-45 405,37
-240 930,09
-74 874,63

-30 668,63

-44 206,00

-6 958,93

-6 958,93

-304 864,28

-304 864,28

-673 033,30

Toteuma
kuluva yh-
teensa

-286 335,46
-45 405,37
-240 930,09
-74 874,63

-30 668,63

-44 206,00

-6 958,93

-6 958,93

-304 864,28

-304 864,28

-673 033,30

Yli/Ali

1 335,46

1 405,37
-69,91

-32 125,37

-31 331,37

-794,00

-3 041,07

-3 041,07

-18 000,00
-18 000,00

-135,72

-135,72

-51 966,70

45

T-%

100,47
103,2
100,0
69,98

49,5
98,2
69,59

69,6

99,96
100,0

92,8



4 Rahoitusosan toteutuminen

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoitettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Toteuma TA 2023 TA yhteensd Toteuma 2023 Yli-ali T-%
2022 2023
Tulorahoitus 501 588,29 161 616,00 84 290,00 820 500,20 -736 210,20 973,4
Vuosikate 501 588,29 161 616,00 86 290,00 822 567,35 -736 277,35 953,3
Tulorahoituksen korjauserat -2 000,00 -2 067,15 67,15 103,4
Investoinnit -243 994,50 -441 000,00 -725 000,00 -658 554,30 -66 445,70 90,8
Investointimenot -243 994,50 -441 000,00 -725 000,00 -673 033,30 -51 966,70 92,8
Pysyvien vastaavien myyntitulot 14 479,00 -14 479,00
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 257 593,79 -279 384,00 -640 710,00 161 945,90 -802 655,90 -25,3
Lainakannan muutokset -75 106,72 -42 816,20 42 816,20
Pitkdaikaisten lainojen véahennys -42 816,20
Lyhytaikaisten lainojen muutos -32 290,52 -42 816,20 42 816,20
Muut maksuvalmiuden muutokset 55 413,94 -34 031,48 34 031,48
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset -9510,15 58 612,67 -58 612,67
Pitkaaikaisten saamisten muutos 302,74 -302,74
Lyhytaikaisten saamisten muutos 11 931,56 -8 370,79 8 370,79
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos 52 992,53 -84 576,10 84 576,10
Rahoitustoiminnan nettorahavirta -19 692,78 -76 847,68 76 847,68
Rahavarojen muutos 237 901,01 -279 384,00 -640 710,00 85 098,22 -725 808,22  -13,3
Rahavarojen muutos (tase) 237 901,01 85 098,22 -85 098,22
Yhteenveto valtuuston hyviksymien midrirahojen ja tuloarvioiden toteutumisesta
Sitovuustasoa osoittava ot- | TA 2023 TA-muutos Muutettu TA 2023 | Toteuma Poikkeama
sikko
K&yttotalousosa
toimintakate 4570029 75 326 4 645 355 4400 834 -244 520
Tuloslaskelmaosa
Kirkollisvero 4700 000 4700 000 5117 545 -417 545
Valtionrahoitus 519951 519951 498 264 21687
Keskusrahastomaksu 189873 189873 189846 -27
Eldkerahastomaksu 233690 233690 233652 -38
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Avustukset 0 0 0

Investointiosa

Ristiniemen uurna-alue 200 000 41 000 241 000 240930 70
Ristiniemi, pakettiauton |33 000 11000 44 000 45 405 1405
hankinta

Simeon-talon liittyminen |18 000 18 000 0 18 000
kaukoldmpdon

Johanneksen kirkon muu- |30 000 32000 62 000 30 668 31332
tostyot

Johanneksen kirkon kau- |0 45 000 45 000 44 206 794
koldmpd

Leirikankaan huopakat- 10000 0 10000 6958 3042
teen uusinta, suunn.

Vehkarinteen leirikeskuk- | 150 000 155 000 305 000 304 864 154
sen tiivistyskorjaukset

Rahoitusosa

Ottolainauksen muutokset |42 816 42 816 42816
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[II Tilinpaatoslaskelmat

1. Tuloslaskelma

Tuloslaskelma

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022

Toimintatuotot 611 236,76 660 780,30
Korvaukset 70,98 23,94
Myyntituotot 87 894,03 76 857,55
Maksutuotot 376 538,67 404 839,24
Vuokratuotot 48 422,77 5101744
Metsatalouden tuotot 1582,75 30 346,50
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 48 309,32 29 902,34
Tuet ja avustukset 42 698,54 47 745,95
Muut toimintatuotot 5719,70 20 047,34
Toimintakulut -5012 070,79 -4 826 257,46
Henkilostokulut -3.088 789,91 -2 952 401,62
Palvelujen ostot -938 622,41 -992 440,71
Vuokrakulut -44 459,37 -71 979,05
Aineet ja tarvikkeet -721 568,35 -591 366,50
Annetut avustukset -125 555,59 -132 581,92
Muut toimintakulut -93 075,16 -85 487,66
TOIMINTAKATE -4 400 834,03 -4 165 477,16
Kirkollisverotulot 5117 545,66 4 671 450,03
Valtionrahoitus 498 264,00 491 436,00
Verotuskulut -65 212,26 -66 019,17
Kirkon rahastomaksut -423 498,00 -412 801,65
Toiminta-avustukset 0,00 5102,37
Rahoitustuotot ja -kulut 96 301,98 -22 102,13
Korkotuotot 40 503,84 6 698,28
Muut rahoitustuotot 12 582,66 52 219,02
Arvonalentumiset sijoituksista 44 248,92 -74 625,98
Korkokulut -737,36 -6 329,45
Muut rahoituskulut -296,08 -64,00
VUOSIKATE 822 567,35 501 588,29
Poistot ja arvonalentumiset -834 796,24 -310 972,86
Suunnitelman mukaiset poistot -327 388,47 -310 972,86
Kertaluonteiset poistot -507 407,77 0,00
TILIKAUDEN TULOS -12 228,89 190 615,43
Poistoerojen lisdys (-) tai vahennys (+) 41 632,48 41 632,48
Tilikauden ylijaama (alijaama) 29 403,59 232 247,91



https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=407800&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=458140&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=646000&rp:param_group=4
https://app.powerbi.com/groups/me/apps/e645a103-23fe-4881-a5e5-fd2c9235daf2/rdlreports/69624f36-e643-487d-9979-97e8778ed5e1?rp:param_language_key=U&rp:param_company_code=3183&rp:param_year=2023&rp:param_segment_code=318301&rp:param_month_start=1&rp:param_month_end=12&rp:param_account_number=400500&rp:param_group=4

2. Rahoituslaskelma

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomdardisina sentin tarkkuudella.

Rahoituslaskelma

Tulorahoitus
Vuosikate
Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntitulot
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen vdahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset
Pitkaaikaisten saamisten muutos
Lyhytaikaisten saamisten muutos
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen mutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

3. Tase

1.1.2023-31.12.2023

820 500,20
822 567,35
-2 067,15
-658 554,30
-673 033,30
14 479,00
161 945,90
-42 816,20

-42 816,20
-34 031,48
58 612,67
302,74

-8 370,79
-84 576,10
-76 847,68
85 098,22
85 098,22

1.1.2023-31.12.2023

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet
Rakennukset

Kiintedt rakenteet ja laitteet

10 836 339,85
7928 652,28
7 821 154,11

199 852,34
1181513,25
5663 385,41

597 954,83

1.1.2022-31.12.2022

501 588,29
501 588,29

-243 994,50
-243 994,50

257 593,79
-75 106,72
-42 816,20
-32 290,52
55413,94
-9510,15

11931,56
52992,53
-19 692,78
237 901,01
237 901,01

1.1.2022-31.12.2022

10 916 922,27
8 102 827,07
7982 917,05

199 852,34
763 913,05
6 070 280,53
635 604,54
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Muut aineelliset hyddykkeet
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Pitkdaikaiset saamiset
Muut saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadoma
Arvonkorotusrahasto
Edellisten tilikausien ylijagdma/alijagdma
Tilikauden ylijaama/alijagama
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
Poistoero
Vapaaehtoiset varaukset
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen paaomat
Muut toimeksiantojen pddomat
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras pddoma
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat

70 392,25
108 056,03
107 498,17
107 498,17

18 860,77

18 860,77

2 888 826,80
35 967,80
403,65
403,65

35 564,15

23 514,62

12 049,53

1805 550,72
1647 123,72

158 427,00
1047 308,28

-10 836 339,85

-8 222 653,76
-5 108 988,31
-680,00

-3 083 581,86
-29 403,59
-811 050,40
-693 318,85
-117 731,55
-314 331,56
-314 200,06
-131,50

-1 488 304,13
-606 533,21
-606 533,21
-881 770,92
0,00

-136 387,94
-177 327,30
-102 549,46
-465 506,22

70 392,25
242 874,34
119 910,02
119 910,02
18 434,67
18 434,67
2 795 660,53
27 899,75
706,39
706,39

27 193,36

17 924,21

9 269,15
1561 301,80
1402 874,80
158 427,00
1206 458,98
-10 916 922,27
-8 193 250,17
-5108 988,31
-680,00

-2 85133395
-232 247,91
-852 682,88
-734 951,33
-117 731,55
-255 292,79
-255 292,79
0,00

-1615 696,43
-633 957,77
-633 957,77
-981 738,66
-42 816,20
-124 269,55
-229 024,30
-111 479,64
-474 148,97

50



51

[V Tilinpaatoksen liitetiedot

1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.

Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.
Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet: Hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vihennettynd suunni-
telman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Haminan seurakunnassa taseeseen

aktivoidaan yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan taloudellisena vaikutusaikanaan.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitd alempaan arvoon. Arvostuksen perusteena on
ollut hyodykkeen todenndkdisesti tulevaisuudessa kerryttdmad tulo tai sen arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vas-
taavien sijoitusluonteiset erdt on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennékdiseen luovutus-

hintaan.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todennikdiseen arvoon. Ra-
hoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennikdiseen luovutus- tai

markkinahintaan.

2 Tilinp3atoksen esittimistapaa koskevat liitetiedot

Eiole.

3 Tuloslaskelman liitetiedot

Riihiniityn As Oy osakkeiden myynnistd saatu myyntivoitto 2.067,15 euroa oli tilikaudelle kohdistunut kertaluon-

teinen era.

Tilikauden puutavaranmyyntituotot olivat poikkeuksellisen pienet, ainoastaan 1.582,75 euroa.
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Luottotappioiksi kirjattiin 400 euroa myynti- ja maksutuotoista. Luottotappioksi kirjattiin perintdtoimenpiteista
huolimatta saamatta jdéneitd yli vuoden vanhoja leirimaksuja. Lisdksi Kipa teki vuoden 2022 luottotappiokirjauk-

sen korjauksen 245,52 euroa (hautausmaksuja).

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu seurakunnassa ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti.
Kirkkovaltuuston hyviksymét poistoajat olivat seuraavat:

Aineettomat hyédykkeet

Aineettomat oikeudet - 3 vuotta

Muut pitkévaikutteiset menot - 3 vuotta

Aineelliset hy6dykkeet

Maa -ja vesialueet - ei poistoja

Hautausmaat - hautaustoimeen liittyvdt muut pitkavaikutteiset menot 5 v, hautaustoimen muut rakennukset 10 v,
hautaustoimen kiinteit rakenteet ja laitteet 20 v, hautaustoimen koneet ja laitteet 5 v. Hautausmaiden maa- ja vesi-

alueet, maa-aineksen vaihto, ei poistoja. Hautaustoimen muut aineelliset hyddykkeet kdyttGajan mukaan.

Rakennukset - kirkot 70 v, seurakuntatalot 40 v, siunauskappelit 50 v, leiri- ja kurssikeskukset 40 v, asuinraken-

nukset 40 v, hallinto- ja laitosrakennukset 40 v, huolto- ja talousrakennukset 20 v.
Kiintedt rakenteet ja laitteet - maa- ja vesirakenteet 15 v, urut 20 v, muut kiintedt rakenteet ja laitteet 15 v.
Koneet ja kalusto - IT-laitteisto 3 v, muut koneet ja kalusto 3 v.

Muut aineelliset hyodykkeet - luonnonvarat poisto kdyton mukaan, sakraali-, arvo- ja taide-esineet ei poistoja.

4 Rahoituslaskelman liitetiedot

Haminan seurakunnalla ei ole tass3 kohdassa ilmoitettavaa.



5 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Maa- ja ve- Hautaustoi- Rakennukset Kiintedt ra- Koneet ja Muut ai- Ennakkomak- Aineelliset  Sijoitukset
sialueet men aineelli- kenteet ja kalusto neelliset sut ja kesken- hyodykkeet
set hyodyk- laitteet hyodykkeet erdiset hankin- Yht.
keet nat
Arvo ed. vuoden lopussa 199 852,34 763913,05 6070280,53 635604,54 0,00 70 392,25 242 874,34  7982917,05 119910,02
Lisdykset 240930,09 349 070,28 83 032,93 673 033,30
Siirtokirjaukset 217 851,24 0,00 0,00 -217 851,24 0,00
Vdhennykset -12 411,85
Suunnitelman mukaiset -41 181,13 -248 557,63 -37 649,71 -327 388,47
poistot
Suunnitelmasta poikkeavat -507 407,77 -507 407,77
poistot
Arvonkorotukset
Invest. Tuki
Arvo vuoden lopussa 199852,34 1181513,25 566338541 597954,83 0,00 70 392,25 108056,03 7821154,11 107 498,17
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Yhteensd

8102 827,07

673 033,30
0,00
-12411,85

-327 388,47

-507 407,77

7928 652,28

Siirtosaamisiin sisédltyy diakoniatyon v 2023 hankkimia ja vuonna 2024 jaettavia avustuslahjakortteja

5.534 euroa, postimaksukoneiden vuoden 2024 leasingvuokria 2.212,98 euroa, yv-kerdyksen v. 2023

seurakunnan osuus 1.791,65 euroa sekd Veni energian sahkon hankintapalveluiden maksu ajalta 1.1.-

31.7.2024 yhteensd 1.213,90 euroa.

Hankintahinta | Markkina-arvo 31.12.2023 |erotus
Osakkeet, rahastot 1677500,88 1757562,85| 80062
Muut arvopaperit 158427 158427 0

6 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma piaioma

OMA PAAOMA

jaama

Peruspadaoma

Arvonkorotusrahasto

Edellisten tilikausien ylijagama/ali-

1.1.2023-31.12.2023 1.1.2022-31.12.2022 Muutos
-8 222 653,76 -8 193 250,17 -29403,59
-5108 988,31 -5108 988,31 0
-680,00 -680,00 0
-3 083 581,86 -2 851 333,95 -232247,91
-29 403,59 -232 247,91 202844,32

Tilikauden ylijadma/alijaama



Siirtovelkoihin siséltyy 15.838,87 euroa, mikd on Kouvolan it-alueen vuoden 2023 tasausmaksu, joka tuli

ostoreskontran sulkemisen jdlkeen.

7 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Elikevastuuvajaus

Seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisestd kattamattomasta eldkevastuusta on 17,20 miljoonaa euroa.

Koko kirkon kattamaton eldkevastuu on 3,66 miljardia euroa.

Hautainhoitovastuu - sopimusten yli- tai alikatteisuus

Sopimushautojen kulut vuonna 2023 239 624,74 | kpl
Sopimushautojen lukuméara tilikauden aikana 2836 | euroa
Yhden hoidetun haudan kulu keskimdarin 84,49 | euroa/hauta
(kulut/hautojen lukumdar)

Jéljelld olevien hoitovastuiden maéra 839 577,13 | vuotta
Haudanhoitosopimusten ennakot 31.12.2023 839 577,13 | euroa
Haudanhoitosopimusten pddoma 31.12.2023 742 505,55 | euroa
Haudanhoitosopimusten yli-/alikate - euroa
31.12.2023 97071,58

Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Vakuudet

Haminan seurakunta on saanut seuraavat takuuajan vakuudet:

Kymen Granite Oy (Ristiniemen uurnalehto) 2.976,82 euroa 19.6.2025

Kymen Granite Oy (Ristiniemen uurnalehto) 3.22,20 euroa 31.10.2024

Rakennus-Pakera Oy (Vehkarinteen leirikeskus) 4.165 euroa 25.8.2025




Vuokravastuut

Seurakunnalla on vuokralla Eldva Toivo ry:n omistamasta kiinteistostd Kulmakivestd arkistotila, vuosivuokra on
6.000 euroa.

Virojoen entinen seurakuntatoimisto on vuokralla LihiTapiolalta, vuosivuokra on 7.850,28 euroa.

Molemmat ovat toistaiseksi voimassa olevia vuokrasopimuksia.

Leasingvastuut
Tukirahoitus Oy
Sopimus-nu- | Laite Sijainti Vuokra- Jaljella Jaljella
mero aika olevat erit oleva vastuu, €
723390 eStudio Simeon-talo 1.4.2020- 46-48 797,64
5516AC 30.3.2024
723391 eStudio Herran Kukkaro | 20.7.2023- 5-36 4611,31
2525AC 19.7.2026
yhteensd 5408,95
Quadient Finance Oy (postimaksukoneet)
Sopimusnumero Laite Sijainti Vuokra-aika Jaljelld olevat Jéljell3 oleva
erdt vastuu, €
203815.458863.1 Neopost | Virojoen tsto | 1.7.2020- 44-60 550,56
15280 30.6.2025
203815.515145.1 | Neopost | Simeon-talo 1.4.2023- 10-36 1294,56
15420
31.3.2026
yhteensi 1845,12




3SteplT

Seurakunnan it-laitteita; tietokoneet, ndyto6t ja ndppdimistot, vastuut ajalla 1.1.2024-30.6.2028 yhteensd
24.547,05 euroa.

CHG-Meridian (Tesma)

Seurakunnan it laitteita: tietokoneet, ndytot ja ndppdimistot, vastuut ajalla 1.1.2024-31.12.2027 yhteensd 7.315

euroa.
Seurakuntien viliset yhteisty6sopimukset

Sopimus Kotka-Kymin seurakunnan kanssa Perheasiainneuvottelukeskuksen palveluista.
Sopimus it-alueesta Kouvolan seurakuntayhtymadn kanssa.

Sopimus sairaalasielunhoidosta Kotka-Kymin seurakunnan kanssa.

Sopimus Kuusaan erityissairaalan hengellisesta tyostd Kouvolan seurakuntayhtyman kanssa.

Sopimus aluekeskusrekisteristd Lahden seurakuntayhtyman kanssa.

8 Omistuksia muissa yhteisoissi koskevat liitetiedot

Haminan seurakunta on vihemmistGomistaja seuraavissa asunto-osakeyhtidissd
As Oy Annankatu 5

As Oy Puolakallio
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatosmerkinta

Haminassa 25.3.2024

Haminan seurakunnan kirkkoneuvosto

Anna Kinnunen, kirkkoherra

Nina Janes, varapuheenjohtaja Arto Kiveld, jasen
Martti Muukkonen, jasen Jari Metso, varajésen
Markku Ruokonen, jdsen Jaana Suikkanen, jasen

Tarja Partanen, talousjohtaja
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Tilinpddtosmerkinta

KPMG Oy Ab

Tilintarkastajan nimi, JHT

Tilintarkastaja on antanut tilintarkastuskertomuksen, jonka on allekirjoittanut sahkdisesti.

VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2023

Kohdat 1-10 Kipan jarjestelmdassa, aineisto sailytetaan sahkdisessd muodossa
1. Paivakirja
2. Paakirja
3. Ostoreskontra
4. Myyntireskontra
5. Kassakirjanpito
6. Palkkakirjanpito
7. Kayttéomaisuuskirjanpito
8. Tuloslaskelma
9. Tase

10. Rahoituslaskelma



Tositelaji
AA
AB
AM
AZ
K4
P1
PV
SA
SE
SK
SN
T1
ZM
AF
DP
Dz
Kz
DA
DG
DR
M1
ZD
KG
KR
™

Numerosarja

01
01
14
15
18
19
03

Nimi
Kayttéom.kirjaus
Kirjanpitotosite
KOM myynnit
Purku KOM:iin
Verkkomaksut
Palkat verokasittely
Palkkavaraus
Paakirjatilitosite
Sisdiset erat

Srk:n muistiotosite

Kolehdit muistiotos.

Maksul. tiliote,vero

Numerosarja

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

M2 Kirjanpitoliittym 01

Poistokirjaukset

03

Perintdtoim.suoritus 14

Asiakkaat - maksu
Toimittajat - maksu
Asiakastosite
Asiakkaat - hyvitys
Asiakkaat - lasku
Hautainhoitojarj.
Luottotappiokirjaus
Toimittajat - hyvit.
Toimittajat - lasku

14
15

19

Matkalaskut ostoresk 19

Ensimmadinen
nro

1000000
1000000
14000000
15000000
18000000
19000000
3000000

Viimeinen
nro
1002053
1002053
14000902
15002820
18000909
19003087
3000024

Numerosarjan tila

Aukon alku

1000103
1000106

Aukon

loppu
1000104
1000107
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Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sdilytystavoista

Tilinpditos sdilytetddn pysyvasti sahkodisessd muodossa.

Palkkatietoja sisaltavit asiakirjat sdilytetdén 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo sekd luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sdilytetddn vihintdén 10 vuotta tilikauden pdtty-
misestd (KPL 2:10.1 8), mikali EU-sdadokset eivit vaadi pidempaa sdilytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat
laskut, tositteet ja muut selvitykset sdilytetdan 13 vuotta sen kalenterivuoden paittymisestd, jolloin kiinteistoin-
vestointi on valmistunut. Kirjanpito - ja tilinpddtosaineisto sdilytetaéin koneellisella tietovilineelld. Kirjanpitoai-
neisto on tallennettava kahdelle eri tietovilineelle. Kirkon palvelukeskuksen jirjestelmissd oleva aineisto on sdily-

tettynd jarjestelmdssd ja erillisend varmuuskopiona.



